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Bezrobotni w powiecie gofdapskim
w latach 2002-2025 (stan na 31 grudnia)
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Bezrobotni w gminie Gotdap
w latach 2002-2025 (stan na 31 grudnia)
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Bezrobotni w gminie Dubeninki
w latach 2002-2025 (stan na 31 grudnia)
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Stopa bezrobocia w wojewodztwie warminsko-mazurskim
wg stanu na koniec 2025 r.

powiat gotdapski: 8,5% (2024 r.: 7,9%)
wojewodztwo warmirnisko-mazurskie: 9,3% (2024 r.: 8,3%)
Polska: 5,7% (2024 r.: 5,1%)
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Stopa bezrobocia w powiecie gofdapskim
w poszczegolnych miesigcach 2024 i 2025 r.
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Bezrobotni zarejestrowani w latach 2011-2025 (napiyw)

3500

3000

2500

2000

1500

1000

500

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025



Bezrobotni wyrejestrowani w latach 2011-2025 (odptyw)
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Miejsca pracy subsydiowanej i niesubsydiowanej
pozyskane w 2024 i 2025 r.
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2024 r.: kobiety 58,2%
mezczyzni 41,8%

Bezrobotni wedtug pfci
(stan na 31 grudnia 2025 r.)

[ Kobiety M Mezczyzni
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2024 r.: wies 60,1%
miasto: 39,9%

Bezrobotni a miejsce zamieszkania
(stan na 31 grudnia 2025 r.)

I Bezrobotni zamieszkali na wsi B Bezrobotni zamieszkali w miescie
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2024 r.: 28,6%

Bezrobotni bez kwalifikacji
(stan na 31 grudnia 2025 r.)

@ Bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych
[0 Pozostali bezrobotni
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2024 r.: 15,5%

Bezrobotni bez doswiadczenia zawodowego
(stan na 31 grudnia 2025 r.)

14,8%

[ Bezrobotni doswiadczenia zawodowego
M Pozostali bezrobotni
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2024 r.:12,5%

Bezrobotni a prawo do zasitku
(stan na 31 grudnia 2025 r.)

@ Bezrobotni z prawem do zasitku

Il Bezrobotni bez prawa do zasitku
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Wybrane grupy bezrobotnych zarejestrowanych w PUP w Gotdapi

Obowigzujaca od 1 czerwca 2025 r. nowa ustawa o rynku pracy i stuzbach
zatrudnienia nie definiuje juz bezrobotnych znajdujacych sie w szczegolnej
sytuacji na rynku tych klientow PUP, ale nadal gromadzone s3 dane
statystyczne dotyczgce osdb zaliczanych wczesniej do tej grupy:

bezrobotnych do 30. roku zycia

dtugotrwale bezrobotnych

osoby powyzej 50. roku zycia

bezrobotnych korzystajgcych ze swiadczen pomocy spotecznej
bezrobotnych posiadajgcych co najmniej jedno dziecko do 6. roku zycia
lub co najmniej jedno dziecko niepetnosprawne do 18. roku zycia
bezrobotnych niepetnosprawnych

V V V V V

A\
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2024 r.: 24,3%

Bezrobotni do 30. roku zycia
(stan na 31 grudnia 2025 r.)

M Bezrobotni do 30. roku zycia M Pozostali bezrobotni

19



2024 r.: 14,6%

Bezrobotni do 25. roku zycia
(stan na 31 grudnia 2025 r.)

M Bezrobotni do 25. roku zycia

1 Pozostali bezrobotni
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2024 vr.:47,4%

Dtugotrwale bezrobotni
(stan na 31 grudnia 2025 r.)

M Dtugotrwale bezrobotni

Ml Pozostali bezrobotni
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2024 r.: 31,4%

Bezrobotni powyzej 50. roku Zycia
(stan na 31 grudnia 2025 r.)

@ Bezrobotni powyzej 50. roku zycia & Pozostali bezrobotni
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Bezrobotni korzystajgcy ze swiadczen z pomocy spotecznej
(stan na 31 grudnia 2025 r.)

I Bezrobotni korzystajgcy ze swiadczen z pomocy spotecznej
[1Pozostali bezrobotni

2024 r.: 8,7%
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Bezrobotni posiadajgcy co najmniej jedno dziecko do 6. roku zycia
(stan na 31 grudnia 2025 r.)

f

N

@ Bezrobotni posiadajacy co najmniej jedno dziecko
do 6. roku zycia

[ Pozostali bezrobotni

2024 r.: 19,4%
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Bezrobotni posiadajgcy orzeczenie o niepetnosprawnosci
(stan na 31 grudnia 2025 r.)

\

M Bezrobotni niepetnosprawni [ Pozostali bezrobotni

2024 vr.: 7,6%
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Bezrobotni wg czasu pozostawania bez pracy
(stan na 31 grudnia 2025 r.)

Odo 1 mies. M od 1 do 3 mies. [l od 3 do 6 mies.
B od 6 do 12 mies. Ood 12 do 2 mies. @ pow. 24 mies.

26



Bezrobotni wg wyksztafcenia
(stan na 31 grudnia 2025 r.)

B Wyzsze

O Policealne i sSrednie zawodowe

B Srednie ogélnoksztatcace

@ Zasadnicze zawodowe/branzowe
O Gimnazjalne/podstawowe i ponizej

27



Bezrobotni wg stazu pracy
(stan na 31 grudnia 2025 r.)

1,8%
5,1%

B do roku @ 1-5 lat [l 5-10 lat
@ 10-20 lat M 20-30 lat 030 wiecej lat

B bez stazu
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Bezrobotni wg wieku
(stan na 31 grudnia 2025 r.)

B od 18 do 24 lat
B od 45 do 54 lat

19,9%

Ood 25 do 34 lat E od 35 do 44 lat
@ od 55 do 59 lat 060 lat i wiecej
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Wydatki Funduszu Pracy w 2024 i 2025 r.
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Wydatki Funduszu Pracy na aktywne formy
przeciwdziatania bezrobociu (fgcznie z KFS)
w 2024 i2025r. (w zt)
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Wykorzystanie srodkow Funduszu Pracy na aktywne formy (bez KFS)
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Aktywne i pasywne
wydatki Funduszu Pracy w 2025 r.

2 610 976 zt

244 855 zt

M Formy pasywne 1 KFS O Formy aktywne
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Udziat wydatkow Funduszu Pracy na aktywne formy przeciwdziataniu
bezrobociu (ftgcznie z KFS) w latach 2011-2025 (w %)

@ Formy aktywne @ Formy pasywne

2025
2024
2023
2022*
2021*
2020*
2019
2018
2017
2016
2015
2014
2013
2012
2011

0,0 10,0 200 300 400 500 600 700 80,0 90,0 100,0

*bez wydatkdéw dotyczgcych COVID-19 34



Wydatki Funduszu Pracy na aktywne formy

przeciwdziatania bezrobociu w 2025 r. (bez KFS)

Wkorzys-
L.p. Formy aktywizacji Przyznany limit Wydatki tanie limitu
(w %)

A ALGORYTM 883 994,25 867 689,32 98,2
1. |Szkolenia 71 126,69 71126,69 100,0
2. |Prace interwencyjne 343 137,81 343 074,06 99,9
3. |Roboty publiczne 189 897,99 189 459,70 99,8
4. |Staz 29411,32 29411,32 100,0
5. |Prace spotecznie uzyteczne 56 085,84 55917,48 99,7
6. [Jednorazowe srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej 101 783,58 101 783,58 100,0
7. |Szkolenie w Klubie Pracy 13 352,04 13 352,04 100,0
8. |Dofinansowanie wynagrodzenia osoby powyzej 50 lat 7 070,00 7 070,00 100,0
9. |Studia podyplomowe 4 565,15 4 565,15 100,0
10. | Opieka nad dzieckiem lub osobg zalezng 2 249,30 2 249,30 100,0
B PROGRAMY FINANSOWANE Z REZERWY FUNDUSZU PRACY 395 866,94 395 635,79 99,9
1. | Aktywizacja zawodowa bezrobotnych zamieszkatych na wsi (2024) 20 249,62 20 249,62 100,0
2. |Aktywizacja zawodowa bezrobotnych zamieszkatych na wsi (2024) 70 847,79 70 847,79 100,0
3. |Aktywizacja zawodowa bezrobotnych zamieszkatych na wsi (I) (2025) 151 932,17 151 701,02 99,9
4. | Aktywizacja zawodowa bezrobotnych zamieszkatych na wsi (1) (2025) 152 837,36 152 837,36 100,0
C EUROPEISKI FUNDUSZ SPOLECZNY 1353 059,87 1347 650,59 99,6
1. |FEWiM 2024-2025 (budzet na 2025 r.) 23 046,93 22 038,72 95,6
2. [FEWiM 2025 1330012,94 1325611,87 99,7
OGOLEM (A+B+C) 2632 921,06 2610975,70 99,2
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Liczba osob skierowanych na poszczegolne aktywne formy

przeciwdziatania bezrobociu w 2024 i 2025 r.

Lp. Rodzaj aktywnej formy LiEzbaloson oSt
2024 r. | 2025r. | Spadek
1 2 3 4 4-3
1. |Prace interwencyjne 124 75 -49
2. |Roboty publiczne 16 15 -1
3 Je(-jnorazo,m./e srodki na p.Odj(-;'CIe 15 11 4
dziatalnosci gospodarczej
a. Refunda.\qa. kosztéw Yvyposazenla/ 14 1 3
doposazenia stanowiska pracy
5. |Bon na zasiedlenie 13 8 -5
6. Dofinansowanie wynagrodzenia osoby 1 0 1
powyzej 50 lat
. Inne subsydiowane (indywidualny 9 3 6
" |program zatrudnienia socjalnego)
8. |Szkolenia 10 10 0
9. |Staz 46 40 -6
10. |Prace spotecznie uzyteczne 44 30 -14
Ogotem 292 203 -89
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Osoby skierowane na poszczegdlne aktywne formy
przeciwdziatania bezrobociu w 2025 r.

Refundacja kosztéw

wyposazenia Inpe
stanowiska pracy subsydiowane .
Dziatalnos¢ gospodarcza 5,4% 1,5% Szkolenie

5,4% 4,9%
Roboty publiczne
7,4%

Prace spotecznie

) i uzyteczne
Bon na zasiedlenie 14,8%

3,9%
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Srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej

» W 2025 r. 11 bezrobotnym przyznano jednorazowe srodki na podjecie
dziatalnosci gospodarczej (2024 r. — 15)

» Podejmowane dziatalnosci gospodarcze to:
v" ustugi kosmetyczne
v’ ustugi fizjoterapeutyczne
v’ sprzedaz detaliczna odziezy
v nauka jazdy konnej
v' ustugi sanitarne i grzewcze
v’ posadzkarstwo, tapetowanie i oblicowanie $cian
v’ sala zabaw i gier dla mtodziezy
v' ustugi strzyzenia i pielegnacji zwierzat domowych, gtéwnie pséw
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Nowe dziatalnosci
gospodarcze

usfugi
fizjoterapeutyczne

ustugi kosmetyczne

nauka jazdy konnej
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Refundacja kosztow wyposazenia stanowiska pracy

> tacznie 5 przedsiebiorcom (2024 r. — 7) udzielono refundacji kosztow
wyposazenia lub doposazenia, dzieki czemu powstato 5 nowych
stanowisk pracy (w 2024 r. - 7)

> Zatrudniono tacznie 11 klientow PUP w Gotdapi (2024 r. — 14),
w tym 6 osob rozpoczeto prace w ramach tzw. uzupetnien, czyli
na miejscach, ktore zostaly utworzone w ramach podpisanych
wczesniej, ale wcigz obowigzujgcych umow

> Utworzone stanowiska: sprzedawca, robotnik budowlany, mechanik
pojazdow samochodowych

> Mato popularne stanowisko: blacharz samochodowy
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Nowe stanowiska pracy

robotnik budowlany

ksiegowa
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Szkolenia organizowane przez PUP w Gofdapi

SZKOLENIA INDYWIDUALNE:

» ustugi transportowe, w tym kursy prawa jazdy (5 osob)

» pozostate ustugi (3 osoba)
SZKOLENIA GRUPOWE:

» kompetencje cyfrowe (2 osoby)
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Krajowy Fundusz Szkoleniowy

W 2025 r. podpisano 35 umow (2024 r. — 35), na mocy ktorych
srodki KFS przeznaczono na:

> kursy realizowane z inicjatywy pracodawcy lub za jego zgodg —
129 o0sd6b (125 pracownikow i 4 pracodawcow)

> badania lekarskie i psychologiczne, wymagane do podjecia
ksztatcenia lub pracy zawodowej po ukonczeniu ksztatcenia
(4 osoby)
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Krajowy Fundusz Szkoleniowy

) Liczba

L.p. Nazwa szkolenia o0s6b*
1. |Plan ogdlny w QGIS - krok po kroku 1
2. |Techniki fermentowania owocéw i warzyw 10
3. |Nowoczesny catering w restauracji 10
4. |Tyndalizacja przetwordw miesnych 10
5. |Kurs specjalisty ds. funduszy europejskich EFS+ 1
6. [Diagnostyka termograficzna 1
7. |Czytanie schematéw elektrycznych 1
8. |Terapia manualna w przewlektych chorobach zatok 1
9. |Trening medyczny — odcinek szyjny, piersiowy, korczyna gérna 1
10. [Spawacz MMA 1
11. [Masaz tkanek gtebokich 2
12. |Pinopresura 3
13 Diagnostyka i terapia wad w postawie ciata i skolioz idiopatycznych u dzieci 1

" |i mtodziezy
14. |Suche igfowanie 1
15. [Metoda pilates w rehabilitacji 1
16. |Terapia manualna w gabinecie logopedycznym 1
17. |Podesty ruchome przejezdne 3
18. |USG w pracy fizjoterapeuty 1
19 Cyfrowa obstuga klienta i digitalizacja procesu sprzedazy produktéw banko- 3

" |wych — jak wykorzystaé technologie do zwiekszania efektywnosci sprzedazy
20 Rozwijanie kompetencji i umiejetnosci pracownikéw sektora ustug zdrowot- 7

" [nych i opiekuriczych
21. (Prawo jazdy kat. C 4
22. |Prawo jazdy kat. C+E 4
23. [Kwalifikacja przewozu rzeczy 4
24. |Konserwator podestéw ruchomych 1
25. [Monter rusztowan 1
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Krajowy Fundusz Szkoleniowy

) Liczba
L.p. Nazwa szkolenia o0s6b*
26. |Operator koparki jednonaczyniowe;j kl. | 2
27. [Technik weterynarii na sali chirurgicznej 1
28. |Akademia mistrzostwa kadrowo-ptacowego 2
29. |Zarzadzanie utrzymaniem ruchu 1
30. |Leadership w firmie produkcyjnej — umiejetnosci interpersonalne 2
31. [Stres i wypalenie zawodowe — jak je kontrolowac i jak im przeciwdziataé 40
32. [USG w pracy fizjoterapeuty — poziom zaawansowany 1
33. |Kompleksowa terapia blizn 1
34, Elementy pedagogiki Montessori w codziennej pracy z wykorzystaniem bujaka 1
Montessori
35. |Audytor wewnetrzny zintegrowanego systemu zarzgdzania wg norm ISO 18
36. |USG w pediatrii — kurs praktyczny dla sredniozaawansowanych 1
37 Diagnostyka USG w gabinecie lekarza rodzinnego — jama brzuszna i tarczyca. 1
" |Elementy USG sutka i ptuc — kurs praktyczny
38. |Diagnostyka USG narzaddéw jamy brzusznej — kurs praktyczny 1
39. [Finanse publiczne w praktyce — kompendium obowigzujgcych przepisow 1
40. |Prawo pracy w praktyce — najnowsze zmiany 2025 1
41. |Analiza finansowa 1
42. |Kontroler finansowy 1
43. |Technik weterynarii w szpitalu i w gabinecie 1
44. |Szkota dla technikéw 1
45. |Otologia kliniczna 1
46. [Otologia kliniczna Il 1
47. |Sterylizacja i kastracja 1
48. |[MS 55344 Tozsamos¢ w Windows server 1

* nie nalezy sumowac liczby przeszkolonych oséb, poniewaz jedna osoba mogta uczestniczy¢ w kilku
szkoleniach




Krajowy Fundusz Szkoleniowy

Ogdlne wydatki KFS: 244 855,17 zt (2024 r. — 184 020,57 zt), w tym:

> ksztatcenie ustawiczne: 237 753,02 zt (2024 r. — 178 807,39 zt)
» promocja KFS: 7 102,15 zt (2024 r. - 5 213,18 zi)
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Zestawienie projektow realizowanych w 2025 r.

Nazwa programu/ Wartos¢ Wartoéé dofinansowania Okres Etap
L.p. priorytetu/ Tytut i zakres projektu projektu — (w 24) realizacji realizacji
dziatania wydatki (w zt) projektu projektu
AKTYWIZACJA ZAWODOWA
0SOB BEZROBOTNYCH
W POWIECIE GOtLDAPSKIM (Il) —
celem projektu jest zwiekszenie
mozliwosci zatrudnienia oséb
bezrobotnych, mieszkajgcych
. w powiecie gotdapskim, formy
. F‘;Tad\‘,‘\f:frji‘i‘zol\;’?:ukr'e wsparcia (80 0s6b): L 395 611 87 (EFS) 1126 770,09 | 01.01.2025— | Realizacja
' v’ posrednictwo pracy (80 osdb) ’ (wktad krajowy) 198 841,78 | 31.12.2025 zakonczona

2021-2027

v’ staz (38 oséb)

v’ dotacje (6 oséb)

v’ refundacja kosztéw
wyposazenia stanowiska pracy
(6 0sob)

v" bon na zasiedlenie (6 oséb)

v’ prace interwencyjne (24 osoby)
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Zestawienie projektow realizowanych w 2025 r.

Nazwa programu/

Wartos¢ fr gt . Okres Etap
. . . . Wartos¢ dofinansowania o .. o e
L.p. priorytetu/ Tytut i zakres projektu projektu — realizacji realizacji
. . . . (w zt) ) .
dziatania limit (w zt) projektu projektu
Rezerwa AKTYWIZACJA ZAWODOWA
Funduszu Prac BEZROBOTNYCH ZAMIESZKUJACYCH
e ¥ NA WSI (1) adresowany do 8 oséb,
" formy wsparcia: (rezerwa FP) 139 439,00 | 07.05.2025— | W trakcie
2. Mimi‘r’:pR%Zgg; v prace interwencyjne (7 0s6b) 15525576 | (wkiad whasny) 15 816,76 | 31.01.2026 realizaji
Pracy i Polit kiy' v’ jednorazowe $rodki na podjecie
v y dziatalnosci gospodarczej
Spotecznej (1 osoba)
Rezerwa AKTYWIZACJA ZAWODOWA
Funduszu Prac BEZROBOTNYCH ZAMIESZKUJACYCH
- Y NA WSI (I1) adresowany do 12 oséb,
" formy wsparcia: (rezerwa FP) 193 066,16 | 01.09.2025— | W trakcie
3 W dVSpOZyC.JI v’ prace interwencyjne (11 oséb) 266 037,36 (wktad wtasny) 72 971,20 | 30.04.2026 realizacji
Ministra Rodziny,

Pracy i Polityki
Spotecznej

v’ jednorazowe $rodki na podjecie
dziatalnosci gospodarczej
(1 osoba)
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Zestawienie projektow realizowanych w 2025 r.
(kontynuacja z roku poprzedniego)

Nazwa programu/ Wartos¢ Wartoéé dofinansowania Okres Etap
L.p. priorytetu/ Tytut i zakres projektu projektu — (w z4) realizacji realizacji
dziatania wydatki (w zt) projektu projektu
AKTYWIZACIJA ZAWODOWA
0SOB BEZROBOTNYCH
W POWIECIE GOtDAPSKIM (I1) —
celem projektu jest zwiekszenie
mozliwosci zatrudnienia oséb
bezrobotnych, mieszkajgcych 1590787,11
I w powiecie gotdapskim, formy w tym:
. F:Tadx:frﬁi‘i‘zol\;’?;ukr'e wsparcia (121 0s6b): 2024 . (EFS) 1352 169,04 | 01.01.2024— | Realizacja
' v’ posrednictwo pracy (121 oséb) 1568 748,39 | (wkfad krajowy) 238 618,07 | 31.03.2025 zakonczona
2021-2027 .
v’ staz (44 osoby) 2025r.
v’ dotacje (10 osdb) 22 038,72

v’ refundacja kosztéw
wyposazenia stanowiska pracy
(9 osab)

v’ prace interwencyjne (48 osdb)

v bon na zasiedlenie (10 oséb)
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Zestawienie projektow realizowanych w 2025 r.
(kontynuacja z roku poprzedniego)

Nazwa programu/ Wartos¢ fr g . Okres Etap
. . . . Wartosc¢ dofinansowania ... o e
L.p. priorytetu/ Tytut i zakres projektu projektu — (w z1) realizacji realizacji
dziatania wydatki (w zf) projektu projektu
Rezerwa AKTYWIZACJA ZAWODOWA
Funduszu Prac BEZROBOTNYCH ZAMIESZKUJACYCH
o Y| NA WSI (112) - projektem objeto 7
, " des aoz . 0s6b, formy wsparcia: 11813296 (rezerwa FP) 92 004,00 | 01.07.2024— | Realizacja
' . L. J v’ jednorazowe $rodki na podjecie ’ (wktad wtasny) 26 128,96 | 30.04.2025 zakonczona
Ministra Rodziny, . , . .
S dziatalnosci gospodarczej
Pracy i Polityki
Spotecznej !
P ) v’ prace interwencyjne (5 oséb)
AKTYWIZACJA ZAWODOWA
Rezerwa BEZROBOTNYCH ZAMIESZKUJACYCH
Funduszu Pracy NA WSI (113) — projektem objeto 18
bedaca 0s06b, formy wsparcia: .
.. v , . - (rezerwa FP) 119 566,00 | 20.08.2024 — Realizacja
3. w dyspozycji jednorazowe Srodki na podjecie 211 381,35 (wktad wiasny) 91 815,35 | 31.10.2025 sakoficzona

Ministra Rodziny,
Pracy i Polityki
Spotecznej

dziatalnosci gospodarczej

(1 osoba)
v’ prace interwencyjne (15 oséb)
v' bon na zasiedlenie (2 osoby)
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Poradnictwo zawodowe

W 2025 r. 425 os6b (2024 r. — 432) skorzystato z ustug poradnictwa zawodowego w zakresie wyboru lub zmiany
zawodu, wyboru miejsca pracy, planowania rozwoju zawodowego, wyboru kierunku ksztatcenia lub szkolenia,
braku umiejetnosci poszukiwania pracy oraz obnizonej motywacji do aktywnosci zawodowe;:

» 74 klientom PUP udzielono 153 porad indywidualnych, podczas ktérych 38 osob skorzystato z badan
testowych

w 7 poradach grupowych uczestniczyto 38 osob

w 10 spotkaniach grupowych dotyczacych informacji zawodowej udziat wziety 142 osoby

9 0s0b uczestniczyto w szkoleniu z zakresu umiejetnosci poszukiwania pracy

162 osobom udzielono indywidualnej informacji zawodowej

efektywnosc udzielonych porad zawodowych: 14 os6b podjety prace, 8 — podjeto szkolenie

YVVVYYVY

Relacje jako

., ) fundamemt
Warminsko-Mazurski efektywnej
Tydzieri Kariery wspolpracy

24.10.2025 r.
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Zatrudnienie cudzoziemcow

» W 2025 r. zatrudniono tacznie 72 obcokrajowcéw (2024 r. — 101):

v/ 16 na podstawie oswiadczen o zamiarze powierzenia pracy
cudzoziemcowi

v' 56 na podstawie powiadomienia o powierzeniu pracy obywatelowi
Ukrainy, ktory wjechat do Polski z powodu wybuchu wojny

» W 2025 r. przyjeto 38 oswiadczen o zamiarze powierzenia pracy
cudzoziemcowi (2024 r. — 50)

> Przyjete przez PUP oswiadczenia dotyczyly zatrudnienia obywateli
Biatorusi (23), Gruzji (7), Ukrainy (5) oraz Motdawii (3)

» Najwiekszg liczba oswiadczen (10) ztozyta firma Iryd Sp. z o.0.

» Najwiecej cudzoziemcow (19 osdb) zatrudniono w KENSUS Sp. z o.o.
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Zatrudnienie cudzoziemcow

» Z zatrudnieniem obcokrajowcow wigzato sie réwniez sporzadzanie
informacji starosty na temat zaspokojenia potrzeb kadrowych
podmiotu powierzajagcego wykonanie pracy cudzoziemcowi. Od
czerwca 2025 r.,, po wejsciu w zycie ustawy o rynku pracy i stuzbach
zatrudnienia, zniesiono obowigzek sporzadzania tych dokumentow.

» W 2025 r. wystawiono 81 informacji starosty (w 2024 r. — 527),
dotyczacych 81 miejsc pracy (w 2024 r. — 527)

» Pracodawcy oferowali zatrudnienie pracownikom produkcji
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Zatrudnienie cudzoziemcow

» Na mocy ustawy z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy
w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa, podmiot
zatrudniajacy uchodzcow z Ukrainy nie ma obowigzku sktadania
osSwiadczen o zamiarze powierzenia pracy cudzoziemcowi, wymagane
jest natomiast powiadomienie o tym fakcie (w ciggu 14 dni) wiasciwego
powiatowego urzedu pracy

» Do PUP w Gotdapi wptyneto tacznie 57 powiadomien o powierzeniu
pracy obywatelom Ukrainy (2024 r. — 107)

> Efektem byto podjecie pracy przez 56 cudzoziemcdéw z kraju dotknietego
wojng (2024 r. — 63), w tym najwiecej w spotce KENSUS Sp. z 0.0. spotka
komandytowa (17 osdb)
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Dokumenty wydane klientom PUP w Gofdapi

W trakcie catego 2025 roku:

> 939 o0sdb zgtoszono do ubezpieczenia spotecznego
i zdrowotnego (2024 r. — 1013)

> 886 bezrobotnych wyrejestrowano z ubezpieczenia
(2024 r. — 1024)

> 174 klientow urzedu zgtosito do ubezpieczenia cztonkow
rodzin (2024 r. — 208)
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Dokumenty wydane klientom PUP w Gofdapi

Jednoczesnie wydano:

> 2253 decyzje administracyjne (2024 r. — 2531), od ktorych wniesiono
1 odwotanie (tj. 0,04%) do Wojewody Warminsko-Mazurskiego, Dyrektor

Powiatowego Urzedu Pracy w Gotdapi, dziatajgcy w imieniu Starosty
Gotdapskiego, uchylit 1 decyzje

> 369 informacji o osigganych dochodach (PIT-11) (2024 r. — 361)

> 139 zaswiadczen do emerytury i kapitatu poczatkowego (2024 r. — 137)

> 145 roznego typu zaswiadczen dla bezrobotnych (2024 r. — 148)

> 368 rocznych raportéw sktadek spotecznych i zdrowotnych (2024 r. — 439)
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Klienci PUP w Gotdapi

Lp. Wyszczegolnienie Stan na
31.12.2025r.

1. |Bezrobotnii poszukujacy pracy: 1658

a) |bezrobotni nowo zarejestrowani (naptyw) 1008

b) [bezrobotni rozpoczynajgcy aktywne formy 203

c) |bezrobotni objeci poradnictwem zawodowym 425

d) |poszukujacy pracy nowo zarejestrowani (naptyw) 22

2. |Pracodawcy: 243

a) zgtaszajgcy wolne miejsca pracy (zgtoszono 221 ofert na 400 127

miejsc pracy)

b) [nowo pozyskani do wspdtpracy z PUP 26

c) |korzystajgcy z KFS 46

d) ktorym wydano informacje starosty (informacje dotyczyty 81 4

cudzoziemcow)

e) |sktadajgcy o$wiadczenia o powierzeniu pracy cudzoziemcom 15

f) |sktadajacy oswiadczenia o zatrudnieniu obywateli Ukrainy 25

3. [Inni klienci: 311

a) |uczniowie 186

b) [pracujacy 125
Klienci PUP w Gotdapi (1+2+3) 2212
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Konkurs Wiedzy o Rynku Pracy

17 grudnia 2025 r., w siedzibie Powiatowego Urzedu Pracy w Gotdapi, odbyt sie
finat IX edycji Konkursu Wiedzy o Rynku Pracy

Organizatorami konkursu byli: Powiatowy Urzad Pracy w Gotdapi, Zespot Szkét
Zawodowych w Gotdapi i Liceum Ogdlnoksztatcgce im. Jana Pawia Il w Gotdapi
pod honorowym patronatem Starosty Gotdapskiego

W finatowej rundzie znalazto sie troje ucznidw z Liceum Ogdlnoksztatcacego
w Gotdapi

Nagrode gidwng stanowit bon podarunkowy o wartosci 2000 zt do zrealizowania
w branzy elektronicznej, a takze bon o wartosci 350 zt na zakupy we wskazanych
sklepach internetowych

Nagrodg za zajecie drugiego i trzeciego miejsca byty bony podarunkowe o wartosci
1500 zt oraz 1000 zi, a takze bony na zakupy internetowe o wartosci 250 i 150 zt

Pozostali uczestnicy otrzymali upominki, otrzymali upominki, w tym bony na
zakupy on-line, natomiast wszystkim uczniom wreczono pamigtkowe dyplomy
oraz gadzety promujgce powiat gotdapski i sponsorow
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Konkurs Wiedzy o Rynku Pracy

17.12.2025'r.

60



Fajni lokalni

> W 2025 r. kontynuowano rozpoczetag w pazdzierniku 2022 r. akcje PUP w Gotdapi pod
nazwg ,Fajni lokalni", ktéra polega na wspieraniu dziatalnosci i promowaniu przede
wszystkim matych przedsiebiorcow z terenu powiatu gotdapskiego

> Celem akcji jest uswiadomienie mieszkancom, ze korzystanie z ustug i produktow
miejscowych firm przyczynia sie do tworzenia miejsc pracy i rozwoju lokalnej spotecznosci
oraz jeszcze lepsza wspotpraca pomiedzy urzedem pracy a przedsiebiorcami

> Doradcy klienta PUP regularnie kontaktujg sie lokalnymi firmami i proponujg im udziat
W przedsiewzieciu:
v nawigzano kontakt z 26 przedsiebiorcami (wszyscy byli zainteresowani wspoétpraca)

v' na stronie internetowej PUP w Gotdapi pojawito sie 26 informacji o profilu i zakresie
dziatania firm dziatajgcych w najblizszym otoczeniu

v Zamieszczono 26 postow na Facebooku
v promowano dziatalnos¢ ustugowa, handlowg, gastronomiczng, medyczng i opiekuncza
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Fajni lokalni

Jazda Konna Lech Korotko

Przedsiebiorstwo Handlowo
Ustugowe Urszula Jurewicz

MK-2503R \W

Firma Usftugowa Motoklinika
Jacek Baginski
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Zatrudnienie w PUP w Gotdapi

> Zadania Powiatowego Urzedu Pracy w Gotdapi byty
realizowane sSredniorocznie przez 22,3 pracownika
(2024 r. — 23,1 pracownika)

> Wedtug stanu na 31.12.2025 r. w gotdapskim
urzedzie zatrudnione byty 23 osoby w petnym
wymiarze czasu pracy (31.12.2024 r. — 23 osoby)
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Zakupy i inwestycje

> W trosce o prawidtowe funkcjonowanie systemu informatycznego PUP
w Gotdapi, na biezagco dbano o sprzet, ktory jest wykorzystywany podczas
codziennej pracy (np. konserwacja, przeglady gwarancyjne oraz naprawa

drukarek, urzadzen wielofunkcyjnych, klimatyzatorow, monitoringu,
wymiana tonerow)

> Pokryto koszty:

v energii elektrycznej wedtug podlicznika do sieci komputerowe;j

v  wsparcia technicznego, utrzymania tacza internetowego

v nadzoru autorskiego oprogramowania do kontroli zarzadczej

v zakupu oraz 12-miesiecznej subskrypcji ustugi wymiany lub udostepnienia
sprzetu zastepczego dla urzadzenia brzegowego klasy UTM

v ustugi migracji oprogramowania wirtualnego srodowiska serwerowego

v ustugi konfiguracji przetgcznikow sieciowych, tworzenia sieci VLAN,
segmentacji sieci, konfiguracji ruchu miedzy sieciami VLAN i zapory
sieciowej zgodnie z dobrymi praktykami bezpieczenstwa
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Zakupy i inwestycje

> Zakupiono:
v 11 stacji komputerowych typu all-in-one wraz z systemem operacyjnym
v’ 2 smartfony stuzgce do kontaktow z klientami
v 12-miesieczny dostep (dla wszystkich pracownikow PUP) do e-platformy
learningowej z cyberbezpieczenstwa

> Przedtuzono licencje i subskrypcje programow, ktdre wykorzystuje sie
w codziennej pracy urzedu

> Zakupiono tonery, tusze, akcesoria komputerowe, niezbedne elementy
eksploatacyjne do drukarek i urzagdzen wielofunkcyjnych
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Zakupy i inwestycje

» Ze Srodkéw Funduszu Pracy bedacych w dyspozycji Ministerstwa
Rodziny i Polityki Spotecznej:

v pokryto koszt nadzoru i ustugi SaaS nad lokalng platforma Sepi
(stuzacg do komunikacji pomiedzy jednostkami samorzadu
terytorialnego)
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Zakupy i inwestycje

» Wyremontowano dach garaiu oraz naprawiono uszkodzony murek
oporowy znajdujacy sie przed wejsciem do budynku PUP

» Dokonano naprawy i ponownej instalacji 2 paneli fotowoltaicznych,
ktore uszkodzit kierowca samochodu dostawczego, przejezdzajacy
obok wiat wybudowanych na parkingu budynkiem urzedu
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Zakupy i inwestycje

Nowe komputery
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Zakupy i inwestycje

Uszkodzony murek
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Zakupy i inwestycje

Uszkodzenia paneli
fotowoltaicznych
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Wyrdznienia w 2025 r.

PUP w Gotdapi osiggnat wysoki wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej,
liczonej dla tzw. podstawowych form aktywizacji zawodowej, a wiec dla:

> szkolen

> stazy

> prac interwencyjnych

> robot publicznych

> refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy

> jednorazowych srodkow na dofinansowanie dziatalnosci gospodarcze;j



Wyrdznienia w 2025 r.

Srednia warto$¢ wskaznika efektywnosci zatrudnieniowej w 2024 r.:
> w skali kraju — 83,04%
> PUP w Gotdapi — 93,58% (pierwsze miejsce w wojewddztwie)

Srednia warto$¢ wskaznika efektywnosci kosztowej w 2024 r.:
> w skali kraju—19 811,70 zi

> PUP w Gotdapi — 14 880,57 zt (trzecie miejsce w wojewddztwie)



Dzien Pracownika Publicznych Stuzb Zatrudnienia

> 27 stycznia 2025 r., w olsztynskim Centrum Edukacji i Inicjatyw
Kulturalnych, odbyta sie coroczna konferencja z okazji Dnia Pracownika
Publicznych Stuzb Zatrudnienia

> Marszatek Wojewoddztwa Warminsko-Mazurskiego, na wniosek kapituty,
przyznat nagrody w postaci statuetek dla wyrdzniajagcych sie
powiatowych urzeddw pracy

> Za ,,Szczegdllne osiggniecia w zakresie promocji zatrudnienia, tagodzenia
skutkow bezrobocia oraz aktywizacji zawodowej w 2024 roku" nagrody
otrzymali:

v PUP w Gotdapi i PUP w Ifawie — wyrodznienie | stopnia
v PUP w Mragowie — wyrodznienie |l stopnia
v" PUP w Lidzbarku Warminskim — wyroznienie lll stopnia
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Dzien Pracownika Publicznych Stuzb Zatrudnienia

> Spotkanie bylo rowniez okazjg do wreczenia przez Wojewode
Warminsko-Mazurskiego odznaczen panstwowych

> Kolejnym punktem byto wreczenie przez Wicemarszatka Wojewddztwa
indywidualnych nagrod, przyznawanych dla pracownikow urzedow,
wykonujgcych powierzone obowiagzki w wyrdzniajacy sie sposob, a jedna
z nich otrzymata Monika Bida, kierownik Dziatu Ewidencji i Swiadczen
gotdapskiego PUP
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Dzien Pracownika Publicznych Stuzb Zatrudnienia

DZIEN PRACOWNIKA
PUBLICZNYCH stuzg
*7ATRUDN1FNTA

| (( . Wojewodzki Urzad Pracy
W Olsztynie

27.01.2025r.
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Publ;cznych
Stuzb
Zatrudnienia

Olsztyn, 27.01.2025r.

Wyrommicnie
1 stopnia

d11 Powiatowego Urzedu Pracy

w Goldapi

isko-Mazurskiego
Marcin Kacheifiski

Wyrdznienia w 2025 r.

Wyréznienie
I stopnia
dla Powiatowego Urzedu Pracy
w Goldapi

= B e
lsu:z:egéh.ue :;an.gxugcla w zakresie

b .

oraz aktywizagji zawodwe}.‘

W 2024 roku

Marszalek Wojewsd:

Ztwa Warmiiisko-M =
Marcin Kuchciriski azurskiego

27.01.2025.

MARSZALEK
WOJEWODZTWA WARMINSKO-MAZURSKIEGO
Marcin Kuchcinski

LIST GRATULACYINY

Pan
Wojciech Hotdyriski
Dyrektor

Powiatowego Urzedu Pracy
Gotdapi
Sl

Z okazji Dnia Pracownika Publicznych Stuzb Zatrudnienia sktadam
na Pana rece serdeczne gratulacje i podziekowania wszystkim pracownikom
Powiatowego Urzedu Pracy w Gotdapi i przyznaje wyroznienie pierwszego stopnia
za ,Szczegolne osiggnigcia w zakresie fagodzenia skutkéw bezrobocia
oraz aktywizacji zawodowej w 2024 roku”

_W/;,v /m—"‘- p

Zycze Panstwu  wielu sukcesow zawodowych oraz  satysfakcji

z podejmowanych dziatan. —
— P

2G5 /%f4"”"/é'

Olsztyn, 27.01.20251
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Konkurs plastyczny ,,Moj wymarzony zawod”

- KLASA 11

L)
b2

WYROZNIENIA

07.04.2025 .
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Konkurs plastyczny ,,Moj wymarzony zawod”

Rozdanie nagréd
14.05.2025 r.



EKO piknik

14.06.2025r.
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Wielka Orkiestra Swigtecznej Pomocy w 2025 r.

80



Dziekuje
Za uwage
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