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Powiatowy Programu Promocji Zatrudnienia oraz Aktywizacji
Lokalnego Rynku Pracy na lata 2015-2021,

zwany dalej Programem, jest wykonaniem postanowien art. 9 ust. 1
pkt 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz. U. 2019 r. poz. 1482 z pd6zn. zm.),
zgodnie z ktorym, wsrod priorytetowych zadan samorzgdu powiatu
w zakresie polityki rynku pracy wymienia sie opracowanie i realizacje
programu promocji zatrudnienia oraz aktywizacji lokalnego rynku
pracy.
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Program jest scisle powigzany z Powiatowga Strategia
Rozwigzywania Probleméw Spotecznych w Powiecie
Gotdapskim na lata 2015-2021.

Program zostat przyjety przez Rade Powiatu w Gotdapi
uchwatg Nr XI11/54/2015 z dnia 28 sierpnia 2015 r.
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URZAD PRACY

Cele Programu:

1. Zwiekszenie dostepu do zatrudnienia osdb bezrobotnych.
2. Wozrost liczby przedsiebiorstw zdolnych do funkcjonowania
na rynku i tworzenia nowych miejsc pracy.
3. Tworzenie warunkdéw dla rozwoju zasobow ludzkich
w zgodzie z potrzebami rynku pracy.
4. Wyrownywanie szans na rynku pracy i aktywne wtaczenie.
Pozyskanie srodkow finansowych na aktywizacje
bezrobotnych.
6. Wspieranie dziatan na rzecz wzrostu mobilnosci
zawodowej i przestrzennej osob bezrobotnych.
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URZAD PRACY

ZWIEKSZENIE DOSTEPU DO ZATRUDNIENIA OSOB BEZROBOTNYCH

1.1 Promocja oraz zwiekszenie wsrod osob bezrobotnych umiejetnosci poruszania sie

po rynku pracy

W 2019 r. 501 oséb skorzystato z ustug poradnictwa i informacji zawodowej w zakresie
wyboru lub zmiany zawodu, planowania rozwoju zawodowego, wyboru kierunku ksztatcenia
lub szkolenia, braku umiejetnosci poszukiwania pracy oraz niskiej motywacji do aktywnosci
zawodowej:
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264 klientom PUP udzielono porad indywidualnych, podczas ktérych 39 oséb skorzystato
z badan testowych

w 7 poradach grupowych uczestniczyty 33 osoby,

w 13 spotkaniach grupowych dotyczacych informacji zawodowej udziat wziety 232 osoby,
51 osobom udzielono indywidualnej informacji zawodowej,

efektywnosc udzielonych porad zawodowych: 61 osoby podjety prace,

86 — rozpoczeto staz, 8 — podjeto szkolenie, 2 — rozpoczeto studia podyplomowe, 17 oséb
rozpoczeto dziatalnos¢ gospodarcza, 1 osoba — prace spotecznie uzyteczne.
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URZAD PRACY

1.2 Informowanie o sytuacji na lokalnym rynku pracy i aktywnych formach
przeciwdziatania bezrobociu

» W trakcie roku sporzadzano okresowe raporty o stanie i strukturze
bezrobocia w powiecie gotdapskim, przy czym przekazywano je jednostkom
samorzgdu terytorialnego, bibliotece publicznej, zamieszczano na stronie
internetowej urzedu.
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URZAD PRACY

» Na stronie internetowej PUP w Gotdapi zamieszczane byty informacje
o wszystkich formach aktywizacji stosowanych przez urzad wraz z aktualnymi

wnioskami o udzielenie okreslonego wsparcia, regulaminami oraz innymi
dokumentami dotyczgcymi danej formy.
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» Pracownicy PUP, ktérzy zajmujg sie realizacja
poszczegolnych form, udzielali biezgcych informacji
na temat mozliwosci aktywizacji.
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1.3 Zwiekszenie poziomu zatrudnienia ludzi mtodych

Zgodnie z obowigzujgcymi standardami udzielania wsparcia
dla osob do 30. roku zycia, okreslonymi w planie realizacji
Gwarancji dla mtodziezy w Polsce, w ciggu 4 miesiecy od
rejestracji w powiatowym urzedzie pracy, bezrobotnemu
zaliccanemu do tej grupy wiekowej powinna zostac
zapewniona wysokiej jakosci oferta zatrudnienia, dalszego
ksztatcenia, przyuczenia do zawodu lub stazu.
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URZAD PRACY

» W 2019 r. osobom do 25 lat, udzielono 60 indywidualnych porad
zawodowych, w ktorych uczestniczyto 47 oséb (w tym 25 kobiet).

» W trakcie porad indywidualnych 10 oséb (w tym 3 kobiety) skorzystato
z badan testowych.

» Odbyty sie 4 porady grupowe, w ktérych udziat wzieto 6 oséb (w tym
3 kobiety) do 25. roku zycia.

» Odbyto sie 12 spotkan grupowych, dotyczacych informacji zawodowej,
w ktérych uczestniczyty 32 osoby (w tym 24 kobiety).

» Zorganizowano 3 spotkania (66 o0séb) z miodziezg uczeszczajacy
do réznego typu szkot, w tym: 2 spotkania z uczniami szkoty sredniej
ogdlnoksztatcgcej (42 osoby), 2 spotkania z mtodziezg ze szkoty sredniej
zawodowej (24 osoby).
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URZAD PRACY

tacznie 63 bezrobotnych w wieku do 25 lat (w tym 33 kobiety) skierowano
na aktywne formy (o 43 osoby mniej w poréwnaniu do 2018 r.):

prace interwencyjne — 9 osob,

roboty publiczne — 1 osoba,

dotacje na podjecie dziatalnosci gospodarczej — 2 osoby,
zatrudnienie w ramach wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy —
1 osoba,

bon na zasiedlenie — 10 osob,

refundacja czesci kosztéw wynagrodzenia oséb do 30. roku zycia
w ramach realizacji dziatarn wynikajacych z art. 150f ustawy

o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy — 9 osob,

» szkolenia — 3 osoby,

» staze — 21 osob.

/A B RY.
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URZAD PRACY

» Osobom w wieku do 30 lat udzielono 109 indywidualnych porad
zawodowych, w ktorych uczestniczyto 90 oséb (w tym 53 kobiety).

» W trakcie porad indywidualnych 16 osobom (w tym 8 kobietom)
przeprowadzone badanie testowe.

» Odbyto sie 6 porad grupowych, w ktérych dziat wzieto 13 oséb (w tym
9 kobiet) do 30. roku zycia.

» Odbyto sie 13 spotkan grupowych dotyczgcych informacji zawodowej,
w ktdérych uczestniczyto 67 oséb (w tym 51 kobiet).
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URZAD PRACY

Grupe 126 bezrobotnych w wieku do 30 lat (w tym 113 kobiet) skierowano
na aktywne formy (o 63 mniej, nizw 2018 r.):

» prace interwencyjne — 23 osoby,

» roboty publiczne — 2 osoby,

» dotacje na podjecie dziatalnosci gospodarczej — 9 osdb,

» zatrudnienie w ramach wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy —
4 osoby,

» bon na zasiedlenie — 24 osoby,

» refundacja czesci kosztéw wynagrodzenia oséb do 30. roku zycia
w ramach realizacji dziatan wynikajacych z art. 150f ustawy o promog;ji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy — 15 osob,

» szkolenia — 4 osoby,

» staz—41 osob,

» prace spotecznie uzyteczne — 4 osoby.
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URZAD PRACY

W 2019 r. kontynuowano projekt ,,Aktywizacja osob mfodych pozostajgcych bez
pracy w powiecie gofdapskim (IV)”, wspoétfinansowanego ze Srodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego i realizowanego w ramach Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020, zaktywizowano 68
bezrobotnych w wieku do 29 lat.

Uczestnicy skorzystali z nastepujgcych form wsparcia:
poradnictwo zawodowe — 68 0s0b,

posrednictwo pracy — 61 osoby,

staz — 39 osob,

srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej —

7 0s0O b’ ol ! apo ks st e osgenens

w powiecie gofdapskim
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» refundacja kosztéw wyposazenia stanowiska
pracy — 3 osoby
» bon na zasiedlenie — 19 osdb.
» Okres realizacji projektu: 01.01.2019r.—31.12.2019.

Y

Wydatki projektu wyniosty 613 576,31 zt.



5’1‘- Powiatowy Urzqd Pracy w Gofdapi

Udziat oséb w wieku do 30 lat w programach rynku pracy
finansowanych z rezerwy Funduszu Pracy, bedacej w dyspozycji
Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej:

» Program stazy w placowkach Agencji Restrukturyzacji
i Modernizacji Rolnictwa - 2 osoby,

» Aktywizacja zawodowa bezrobotnych zamieszkatych na wsi
bezrobocia — 6 0séb (prace interwencyjne, roboty publiczne,
dotacje).



&iny Powiatowy Urzqd Pracy w Gotdapi

URZAD PRACY

1.4 Ograniczenie zjawiska diugotrwatego bezrobocia

Objecie ustugg poradnictwa zawodowego:

» 61 0s6b (w tym 50 kobiet) skorzystato z 82 indywidualnych porad zawodowych,
» podczas 20 porad indywidualnych zastosowano badania testowe,

» 19 osobom (w tym 18 kobietom) udzielono porad grupowych,

» 122 osoby (w tym 87 kobiet) uczestniczyto w 13 spotkaniach grupowych
dotyczacych informacji zawodowej,

» efektywnos¢ udzielonych porad: 5 oséb (w tym 4 kobiety) podjeto zatrudnienie,
28 0s6b (w tym 22 kobiety) rozpoczeto staz, 2 mezczyzn podjeto dziatalnosé

gospodarczg, 1 mezczyzna rozpoczat szkolenie, 1 kobieta rozpoczeta prace
spotfecznie uzyteczne.
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URZAD PRACY

Grupe 101 oséb dtugotrwale bezrobotnych (w tym 69 kobiet) skierowano
na aktywne formy (o 56 oséb mniej, niz w 2018 r.):

» prace interwencyjne — 4 osoby,

» roboty publiczne — 6 0séb,

» jednorazowe srodki na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej — 3 osoby,

» wyposazenie lub doposazenie stanowiska pracy — 3 osoby,

» refundacja czesci kosztéw wynagrodzenia osdéb do 30. roku zycia w ramach
realizacji dziatan wynikajgcych z art. 150f i 150g ustawy o promogji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy — 1 osoba,

» podjecie szkolenia — 1 osoba,

» rozpoczecie stazu — 31 osdb,

» rozpoczecie prac spotecznie uzytecznych — 52 osoby.
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W projekcie pod nazwa ,Aktywizacja osob mtodych
pozostajagcych bez pracy w powiecie gotdapskim (IV)”,
realizowanym przy udziale srodkéw EFS, w ramach
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj 2014-
2020, udziat wziety 22 osoby diugotrwale bezrobotne,
objete nastepujgcymi formami wsparcia:

» poradnictwo zawodowe — 22 osoby,
» posrednictwo pracy — 19 oséb,
» staz — 14 osdb,
» dotacje na podjecie dziatalnosci gospodarczej— 3 osoby,
» bon na zasiedlenie — 3 osoby,
» refundacja kosztéw wyposazenia stanowiska pracy —
2 osoby.
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Celem peojektu jest rwigkszenie motiiwoici rotrudnienio
0s6b miodych do 29. roku tycio pozostajgeych bez procy
w powiecie gotdapakim
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URZAD PRACY

Celem projektu jest zwigkszenie zatrudnienia
osob w wieku 30 lat | wigcej pozostajgcych bez pracy
w powiecie goldapskim

Powiatowy Urzqd Pracy w Gofdapi

W projekcie ,,Aktywizacja po 30 (2019)”, wspodtfinasowanym ze
srodkéw EFS, realizowanym w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego na lata
2014-2020, udziat wzieto 42 osoby dtugotrwale bezrobotne,
ktore objeto nastepujgcymi formami wsparcia:

poradnictwo zawodowe — 42 osoby,

posrednictwo pracy — 38 o0sdb,

staz — 33 osoby,

dotacje na podjecie dziatalnosci gospodarczej — 4 osoby,
refundacja kosztéw wyposazenia stanowiska pracy —

5 0s6b.

NPV, Y Neo N
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URZAD PRACY

Udziat dtugotrwale bezrobotnych w programach rynku pracy
finansowanych z rezerwy Funduszu Pracy, bedacej w dyspozycji
Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spoteczne;j:

» Program stazy w placowkach Agencji Restrukturyzacji
i Modernizacji Rolnictwa — 3 osoby skorzystaty ze stazu,

» Aktywizacja zawodowa bezrobotnych zamieszkatych na wsi —
6 0sob, ktére objeto robotami publicznymi (5) oraz pracami
interwencyjnymi (1).
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URZAD PRACY

Prace spotecznie uzyteczne

» 83,9% ogodlnej liczby klientéw PUP odbywajgcych prace spotecznie
uzyteczne (52 osoby) to dtugotrwale bezrobotni (w 2018 r. — 59 o0séb,
czyli 85,5%).

W ramach prac spotfecznie uzytecznych:

» przeprowadzono wycinke zakrzaczen na pasach drogowych,

» konserwowano pobocza,

» prowadzono biezgcg naprawe koron drog,

» utrzymywano porzadek na gminnych sktadowiskach nieczystosci, jak
roOwniez na terenie poszczegdlnych gmin w ogole,

» wykaszano pobocza i rowy melioracyjne,

» dbano o czysto$¢ na cmentarzach wojennych i komunalnych,

» pielegnowano trawniki i rabaty kwiatowe,

» utrzymywano czystos¢ wiat przystankowych,

» sprzatano chodniki,

» prowadzono prace porzagdkowe na terenie szkot.
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URZAD PRACY

2. WZROST LICZBY PRZEDSIEBIORSTW ZDOLNYCH DO FUNKCIONOWANIA
NA RYNKU | TWORZENIA NOWYCH MIEJSC PRACY

2.1 Wspieranie samozatrudnienia

» W 2019 r. 20 bezrobotnym przyznano jednorazowe srodki na podjecie
dziatalnosci gospodarczej, liczba przyznanych dotacji byta o 5% wyzsza
w porownaniu do roku 2017.

» Podejmowane dziatalnosci gospodarcze: mobilne doradztwo prawne,
obstuga inwestycji budowlanych, ustugi budowlane, ustugi elektryczne,
ustugi fotograficzne, ustugi kartograficzno-geodezyjne, ustugi ksiegowe,
szacowanie i likwidacja szkéd, medycyna naturalna, akupunktura, masaz,
homeopatia, mycie dachdéw, elewacji, kostki brukowej, produkcja mebli
kuchennych, projektowanie i nadzor budowlany, renowacja i lakierowanie
mebli, produkcja frontow, produkcja i sprzedaz wyrobow z drewna
(rekodzieto), obstuga i naprawa opon w pojazdach, przygotowywanie
i dostarczanie zywnosci dla odbiorcéw zewnetrznych (katering).
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Ustugi fotograficzne Ustugi kartograficzno-geodezyjne

Ustugi ogolnoelektryczne

Nowe dziatalnosci gospodarcze utworzone dzieki dotacjom
24
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URZAD PRACY

Dotacje udzielone w 2019 r. w ramach projektéow i programdw rynku pracy:

» Projekt realizowany w ramach PO WER 2014-2020: , Aktywizacja osob
mtodych pozostajgcych bez pracy w powiecie gotdapskim (IV)”: 7 oséb
otrzymato srodki na uruchomienie wtasnej firmy, tgczna kwota udzielonego
wsparcia wyniosta 174 971,00 zt.

» Projekt realizowany w ramach RPO WiM na lata 2014-2020: , Aktywizacja po
30 (2019)”: 10 o0s6b bezrobotnych otrzymato dotacje na podjecie dziatalnosci
gospodarczej, kwota udzielonego wsparcia wyniosta 250 000,00 zt.

» , Aktywizacja zawodowa bezrobotnych w regionach wysokiego bezrobocia” —
3 osoby otrzymaty dotacje, kwota udzielonego wsparcia to 75 000,00 zt.
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URZAD PRACY

2.2 Wspieranie istniejgcych firm i podmiotow
prowadzqcych dziatalnosé¢é gospodarczg

» 11 przedsiebiorcom udzielono refundacji kosztow
wyposazenia lub doposazenia, dzieki czemu powstato
12 nowych stanowisk pracy (2018 r. — 16).

» taczna kwota wszystkich refundacji przyznanych
przedsiebiorcom wyniosta 299 676,00 zi.
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URZAD PRACY

Refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska
udzielono w ramach nastepujgcych programow rynku pracy:

» Aktywizacja po 30 (2019) — stworzono 10 nowych miejsc pracy,
natomiast koszty wyposazenia wyniosty 249 676,00 zi,

» Aktywizacja os6b mtodych pozostajgcych bez pracy w powiecie
gotdapskim (IV): — powstaty 2 nowe miejsce pracy, koszty
wyposazenia to 50 000,00 zi.
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» Najbardziej popularne stanowisko utworzone w ramach
refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia:
sprzedawca.

» Mniej popularne stanowiska: specjalista ds. ubezpieczen
i turystyki, specjalista ds. logistyki.
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URZAD PRACY

sprzedawca 1o/ Voo™ y betoniarz-zbrojarz

pomoc kuchenna

Refundacja kosztow wyposazenia stanowiska pracy

29
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URZAD PRACY

2.3 Promowanie zrédet biznesowego wsparcia dla sektora MSP

» PUP w Gotdapi, poza udzielaniem dotacji na podjecie dziatalnosci
gospodarczej, udostepniat takze informacje na temat innych
mozliwosci pozyskania srodkow na uruchomienie wtasnej firmy.

» Promowano projekt ,Wtasna firma w EGO”, wspoétfinansowany
ze srodkow EFS w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego, realizowany przez Powiat
Gotdapski (formy wsparcia: doradztwo indywidualne, dotacje
inwestycyjne, finansowe wsparcie pomostowe).

» Promowano program ,,Pierwszy biznes — Wsparcie na starcie”, ktory
zaktada udzielanie nisko oprocentowanych pozyczek na rozpoczecie
dziatalnosci gospodarcze;.
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URZAD PRACY

3. TWORZENIE WARUNKOW DLA ROZWOJU ZASOBOW LUDZKICH
W ZGODZIE Z POTRZEBAMI RYNKU PRACY

3.1 Dostosowanie powiatowej oferty edukacyjnej do potrzeb rynku pracy

» Sporzadzanie okresowych raportéw o stanie i strukturze bezrobocia w powiecie
gotdapskim.
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URZAD PRACY

» Opracowanie ,,Barometru zawodow”, jednorocznej prognozy sytuacji w zawodach.
» Barometr dzieli zawody na trzy grupy: deficytowe, zrdwnowazone i nadwyzkowe.

» ,Barometr” jest badaniem jakosciowym. Powstaje osobno dla kazdego powiatu
w Polsce. Opiera sie na opinii ekspertow, ktorzy na przetomie Ill i IV kwartatu
spotykaja sie i wspdlnie analizujg sytuacje w poszczegdlnych zawodach.

» Uczestnicy badania (pracownicy powiatowych urzeddw pracy, prywatnych agencji
zatrudnienia oraz innych instytucji zorientowanych w sytuacji na lokalnym rynku
pracy) w toku dyskusji udzielajg odpowiedzi na nastepujace pytania:

v’ Jak zmieni sie zapotrzebowanie na pracownikédw w danym zawodzie
w nadchodzgcym roku? Czy bedzie ono rosng¢, malec czy pozostanie bez zmian?
v’ Jak bedzie sie ksztattowac relacja miedzy dostepna sita robocza
a zapotrzebowaniem na pracownikow w danym zawodzie? Czy wystgpi deficyt
poszukujgcych pracy czy ich nadwyzka, czy moze popyt i podaz zrbwnowazg sie?
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Barometr zawodow opracowany dla powiatu gotdapskiego

Barometr zawoddw 2020 powiat gotdapski
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» Zawod nadwyzkowy: ekonomisci

» Zawody deficytowe: dekarze i blacharze budowlani,
elektrycy, elektromechanicy i elektromonterzy,
fizjoterapeuci i masazysci, kelnerzy i barmani, kierowcy
autobusow, kierowcy samochodow ciezarowych i ciggnikow
siodtowych, kucharze, mechanicy maszyn i urzgdzen,
mechanicy pojazdéw samochodowych, monterzy instalacji
budowlanych, operatorzy obrabiarek skrawajgcych,
opiekunki dzieciece, pielegniarki i potozne, pracownicy
robot wykonczeniowych w budownictwie, recepcjonisci
i rejestratorzy, robotnicy obrébki drewna i stolarze,
spawacze, Slusarze
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3.2 Utatwienie mieszkancom powiatu dostepu do ksztafcenia

» Zgodnie z art. 42a ustawy o promocji (...), bezrobotny moze ztozyé
wniosek o pokrycie kosztow studiow podyplomowych w kwocie nie
wyzszej niz 300% przecietnego wynagrodzenia.

» W 2019 r. ztozono 3 wnioski w sprawie sfinansowania studiow
podyplomowych i wszystkie zostaty zaopiniowane pozytywnie.

» Pokrywane byty takze koszty nauki 6 oséb, ktore ztozyty wnioski przed
2019r.

> Srodki pochodzace z Funduszu Pracy, przeznaczone na studia
podyplomowe, wyniosty 20 454,57 zi.



Gian Powiatowy Urzqd Pracy w Gotdapi

URZAD PRACY

3.3 Wspieranie osob bezrobotnych w zdobyciu lub podwyziszeniu
kwalifikacji umozliwiajgcych zdobycie zatrudnienia

» Zarejestrowani bezrobotni mieli mozliwos¢ podniesienia
kwalifikacji i umiejetnosci dzieki skierowaniu na staz oraz
przygotowanie zawodowe dorostych. Jest to bardzo dobra
metoda nauki — cztowiek najszybciej uczy sie poprzez praktyke,
a taki sposob przyswajania wiedzy przynosi trwate efekty.
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Staz:

»W 2019 r. z 70 podmiotami (w tym z 46 przedsiebiorcami,
9 rolnikami, 15 jednostkami budzetowymi) podpisano 76
umoOow o0 organizacje stazu, natomiast odbywanie tej formy
rozpoczeto 90 bezrobotnych oraz 1 poszukujacy pracy (2018 r.:
82 podmioty, 99 umow, 123 bezrobotnych, 2 poszukujgcych

pracy).

» Stanowiska, na ktérych najczesciej wykonywali prace stazysci
to: pracownik biurowy, sprzedawca, pomoc kuchenna.
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Szkolenia indywidualne:

» Portret z Emilem Bilinskim (1 osoba)
» kierowca samochodu ciezarowego z przyczepa (1 osoba)
» kierowca samochodu ciezarowego (3 osoby)

» kierowca autobusu (2 osoby)

» kwalifikacja wstepna przyspieszona przewozu rzeczy (1 osoba)
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Refundacja kosztow opieki nad dzieckiem lub osob3 zaleznga:
Z tej mozliwosci skorzystato 11 osob:

» 11 bezrobotnych rozpoczynajgcych aktywizacje w 2019 .
» 1 osoba, ktéra kontynuowata aktywizacje z 2018 r.
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» Odbyto sie 17 gietd pracy (2018 r. — 24), w ktorych uczestniczyto 221 oséb
zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Gotdapi (2018 r. — 256).

» Dzieki spotkaniom z zatrudnienie otrzymato fgcznie 16 bezrobotnych (2018 r. — 27).

» Gietdy miaty wytoni¢ kandydatéw do pracy na stanowiskach:
pracownik produkcyjny

Slusarz

palacz c.o.

pomoc kuchenna

kierowca samochodu dostawczego
konserwator

pomocnik cynkownika

operator maszyn

sprzedawca — doradca klienta
pracownik fizyczny

pracownik biurowy

recepcjonista
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4. WYROWNYWANIE SZANS NA RYNKU PRACY | AKTYWNE WEACZENIE

4.1 Aktywizacja zawodowa osob niepetnosprawnych

» Udzielono 15 porad indywidualnych, z ktdérych skorzystato 13 osoéb
niepetnosprawnych (w tym 4 kobiety).

» Podczas 2 porad zastosowano badanie testowe.
» W poradach grupowych uczestniczyty 2 osoby (w tym 1 kobieta).

» W poradach grupowych dotyczacych informacji zawodowej uczestniczyto
16 0s6b (w tym 6 kobiet).

» Efekt porad: 4 niepetnosprawnych podjeto prace, 6 — rozpoczeto staz,
2 — osoby rozpoczety prowadzenie dziatalnosci gospodarcze;j.
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Niepetnosprawni skierowani na aktywne formy przeciwdziatania
bezrobociu (15 osdb, tj. 0 6 oséb mniej, niz w 2018 r.):

» prace interwencyjne — 1 osoba,

» jednorazowe srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej —
2 osoby,

» refundacja kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska
pracy — 4 osoby,

» rozpoczecie stazu — 6 0sob,

» rozpoczecie prac spotecznie uzytecznych — 2 osoby.



Gian Powiatowy Urzqd Pracy w Gotdapi

URZAD PRACY

Srodki finansowe pochodzace
z Painstwowego Funduszu i ) i
B, X . Rehabilitacji Oséb @
5 Niepetnosprawnych
Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych

» 1 osoba niepetnosprawna, zarejestrowana jako poszukujgca
pracy, skorzystata z mozliwosci odbycia stazu
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4.2 Integracja i reintegracja zawodowa kobiet

W 2019 r. 326 kobiet objeto ustugami poradnictwa i informacji zawodowe;j
w zakresie wyboru lub zmiany zawodu, planowania rozwoju zawodowego,
wyboru kierunku ksztatcenia lub kierunku szkolenia, braku umiejetnosci
poszukiwania pracy oraz niskiej motywacji do aktywnosci zawodowej:

» 137 osobom udzielono porad indywidualnych, podczas ktérych 27 kobiet
skorzystato z badan testowych

» przeprowadzono 7 porad grupowych, w ktérych uczestniczyto 28 kobiet,

» odbyto sie 13 spotkan grupowych dotyczgcych informacji zawodowej,
w ktérych udziat wzieto 157 kobiet,

» informacji indywidualnych udzielono 32 kobietom,

» efektywnos¢ udzielonych porad: 35 kobiet podjeto prace, 59 — staz, 2 —
studia podyplomowe, 1 — szkolenie.
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Aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu rozpoczeto 185 kobiet, czyli
0 113 mniej, nizw 2018 r.:

» 42 — prace interwencyjne,

» 4 — roboty publiczne,

» 4 — dotacje na podjecie dziatalnosci gospodarczej,

» 8 — zatrudnienie w ramach wyposazenia lub doposazenia stanowiska,

» 12 — bon na zasiedlenie,

» 2 —dofinansowanie wynagrodzenia osoby powyzej 50 lat,

» 10 — refundacja czesci kosztow wynagrodzenia oséb do 30. roku zycia
w ramach realizacji dziatan wynikajacych z art. 150f i 150g ustawy
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,

» 1 —szkolenie,

» 63 — staz,

» 4 — prace spotfecznie uzyteczne.
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URZAD PRACY

4.3 Aktywne wigczenie osob bezrobotnych bedgcych w szczegdlnie
niekorzystnej sytuacji na rynku pracy oraz zagrozonych ubostwem
i/lub wykluczeniem spofecznym poprzez poprawe ich sytuacji
spofeczno-zawodowej

Statystyki sporzadzane przez PUP w Gotdapi uwzgledniajg jedynie
4 grupy bezrobotnych, zaliczajacych sie do o0séb znajdujgcych sie
w szczegllnie niekorzystnej sytuacji na rynku pracy, wymienionych
w artykule 49 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy:

» 0s6b do 30. roku zycia (w tym takze do osdb przed 25. roku zycia),
» bezrobotnych powyzej 50 lat,
» dtugotrwale bezrobotnych.
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URZAD PRACY

W 2019 r. na aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu skierowano:

» 126 0s6b do 30. roku zycia (w tym 68 kobiet), najbardziej popularne formy:
staz (41), bon na zasiedlenie (24); prace interwencyjne (23);

» 63 osoby do 25. roku zycia (w tym 33 kobiety), najbardziej popularne
formy: staz (21), prace interwencyjne (16), bon na zasiedlenie (10);

» 73 bezrobotnych powyzej 50 lat (w tym 32 kobiety), najbardziej popularne:
staz (15), prace interwencyjne (14);

» 101 dtugotrwale bezrobotnych (w tym 69 kobiet), najbardziej popularne
formy: prace spotecznie uzyteczne (52), staz (31).
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5. POZYSKANIE SRODKOW FINANSOWYCH NA AKTYWIZACJE BEZROBOTNYCH

5.1 Pozyskanie srodkow na realizacje projektow wspoifinansowanych przez Unie Europejskq

Aktywizacja osob mtodych pozostajgcych bez pracy w powiecie gotdapskim (IV):

>

>

MY

projekt wspotfinasowany ze srodkdéw EFS, realizowany w ramach Programu Operacyjnego
Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020

celem projektu byto zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia bezrobotnych w wieku 18-29 lat

gtownymi rezultatami projektu jest podjecie zatrudnienia przez:

v' 82,9% 0séb w najtrudniejszej sytuacji (z niepetnosprawnosciami, z niskimi kwalifikacjami,
dtugotrwale bezrobotne),

v’ 86,7% pozostatych oséb, ktdre nie nalezg do ww. grupy.

okres realizacji: od 01.01.2019r.do 31.12.2019 .

wydatki: 613 576,31 zt, dofinansowanie z EFS: 517 122,11 zt

formy wsparcia: poradnictwo zawodowe — 68 0s6b, posrednictwo pracy — 61 oséb; staz — 39
0s0b, dotacje — 7 0sdb, refundacja kosztow wyposazenia stanowiska pracy — 3 osoby, bon na
zasiedlenie — 19 osdb
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Aktywizacja po 30 (2019):

» projekt wspotfinasowany ze sSrodkéw EFS, realizowany w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020

» celem projektu byto zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia bezrobotnych w wieku powyzej 29 lat

» gtéwnymi rezultatami projektu jest podjecie zatrudnienia przez 90,4% uczestnikéw, ktorzy
zakonczyli projekt, a takze podjecie pracy lub dziatalnosci gospodarczej przez:

77 0sb6b bezrobotnych,

30 dtugotrwale bezrobotnych,

69 0s6b o niskich kwalifikacjach,

23 osoby w wieku 50 i wiecej lat,

9 0s6b z niepetnosprawnosciami.

» ramach udzielonych z EFS srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej utworzono 10 miejsc
pracy

okres realizacji: od 01.01.2019r. do 31.12.2019 .

wydatki: 961 534,54 zt, dofinansowanie z EFS: 817 304,36 zt,

» formy wsparcia: poradnictwo zawodowe — 93 osoby, posrednictwo pracy — 83 osoby, staz — 48
0s0b, dotacje — 10 0sdb, refundacja kosztow wyposazenia stanowiska — 11 osdb, prace
interwencyjne — 24 osoby
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5.2 Pozyskanie srodkow na realizacje programow finansowanych z Funduszu
Pracy

» Program stazy organizowanych w placowkach Agencji Restrukturyzaciji
i Modernizacji Rolnictwa — kierowany do 3 osob

» Program aktywizacji zawodowej bezrobotnych zamieszkatych na wsi,
kierowany do 26 osdb, formy wsparcia: prace interwencyjne (11 osdb),
roboty publiczne (12 osdéb), jednorazowe srodki na podjecie dziatalnosci
gospodarczej (3 osoby)
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5.3 Pozyskanie srodkow PFRON na aktywizacje niepetnosprawnych

» 1 niepetnosprawny, zarejestrowany jako poszukujgcy pracy,
skorzystat z mozliwosci odbycia stazu (2019 r. — 2)

» koszt aktywizacji osoby niepetnosprawnej wynidst 7 943,78 zi,
ktore pochodzity z Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych
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6. WSPIERANIE DZIAtAN NA RZECZ WZROSTU MOBILNOSCI
ZAWODOWEIJ | PRZESTRZENNEJ OSOB BEZROBOTNYCH

6.1 Propagowanie mobilnosci zawodowej i przestrzennej
mieszkancow powiatu

» 25 0sob otrzymato bony na zasiedlenie (2018 r. — 21)
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6.2 Promocja ofert sieci EURES

Na tablicy informacyjnej PUP udostepniane
byty oferty pracy, ktdre pozyskiwano w ramach
sieci EURES. Osoby zainteresowane podjeciem
zatrudnienia za granicg mogty sprawdzic
dostepne oferty, ktdre zamieszczone byly na
stronach internetowych wojewaddzkich urzedéw
pracy na terenie catego kraju. Ponadto miaty
mozliwos¢ pozyskania informacji ogdlnych na
temat EURES, krajowej oraz miedzynarodowe;j
strony internetowej poswieconej EURES,
warunkéw zycia i pracy w krajach Unii
Europejskiej, a takze Europejskiego Obszaru
Gospodarczego.
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