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Powiatowy Programu Promocji Zatrudnienia oraz Aktywizacji
Lokalnego Rynku Pracy na lata 2015-2023

jest wykonaniem postanowien art. 9 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia
20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy, zgodnie z ktorym wsrod priorytetowych zadan samorzadu
powiatu w zakresie polityki rynku pracy wymienia sie opracowanie
i realizacje programu promocji zatrudnienia oraz aktywizacji
lokalnego rynku pracy



Gian Powiatowy Urzqd Pracy w Gotdapi

URZAD PRACY

Program jest scisle powigzany z Powiatowa Strategia
Rozwigzywania Probleméw Spotecznych w Powiecie
Gotdapskim na lata 2021-2027

Program zostat przyjety przez Rade Powiatu w Gotdapi
uchwatg Nr XI11/54/2015 z dnia 28 sierpnia 2015 r.

Uchwatg Rady Powiatu w Gotdapi Nr XLVIII/234/2022
z dnia 25 lutego 2022 r. Program zostat przedtuzony
do roku 2023
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URZAD PRACY

Cele Programu:

1. Zwiekszenie dostepu do zatrudnienia osdb bezrobotnych

2. Wazrost liczby przedsiebiorstw zdolnych do funkcjonowania
na rynku i tworzenia nowych miejsc pracy

3. Tworzenie warunkdéw dla rozwoju zasobow ludzkich
w zgodzie z potrzebami rynku pracy

4. Wyréwnywanie szans na rynku pracy i aktywne wtaczenie

5. Pozyskanie srodkow finansowych na aktywizacje
bezrobotnych

6. Wspieranie dziatan na rzecz wzrostu mobilnosci zawodowe;j
i przestrzennej osob bezrobotnych
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1. ZWIEKSZENIE DOSTEPU DO ZATRUDNIENIA OSOB BEZROBOTNYCH

1.1 Promocja oraz zwiekszenie wsrod osob bezrobotnych umiejetnosci poruszania sie
po rynku pracy

W 2022 r. 359 osbéb (2021 r. — 353) skorzystato z ustug poradnictwa zawodowego w zakresie
wyboru lub zmiany zawodu, wyboru miejsca pracy, planowania rozwoju zawodowego, wyboru
kierunku ksztatcenia lub szkolenia, braku umiejetnosci poszukiwania pracy oraz obnizonej
motywacji do aktywnosci zawodowej:

» 158 klientom PUP udzielono 186 porad indywidualnych, podczas ktérych 24 osoby
skorzystaty z badan testowych

» W 6 poradach grupowych uczestniczyty 62 osoby

» w 7 spotkaniach grupowych dotyczacych informacji zawodowej udziat wzieto 69 oséb

» 70 osobom udzielono indywidualnej informacji zawodowej

» efektywnos¢ udzielonych porad zawodowych: 76 oséb podjeto prace, 44 — rozpoczety staz,
13 — podjeto szkolenie, 18 osdb rozpoczeto dziatalnos¢ gospodarczg 1 osoba podjeta studia
podyplomowe
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1.2 Informowanie o sytuacji na lokalnym rynku pracy i aktywnych formach
przeciwdziatania bezrobociu

» W trakcie roku sporzgdzano okresowe raporty o stanie i strukturze bezrobocia
w powiecie gotdapskim, a nastepnie przekazywano je jednostkom samorzgdu
terytorialnego i zamieszczano na stronie internetowej urzedu
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» Na potrzeby realizowanych programdow powstata analiza lokalnego rynku pracy
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» Na stronie internetowej PUP w Gotdapi zamieszczane byty informacje o wszystkich
formach aktywizacji stosowanych przez urzad wraz z aktualnymi wnioskami
o udzielenie okreslonego wsparcia, regulaminami oraz innymi dokumentami
dotyczacymi danej formy
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» Pracownicy PUP zajmujacy sie realizacjg poszczegdlnych
form, udzielali biezacych informacji na temat mozliwosci
aktywizacji.
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1.3 Zwiekszenie poziomu zatrudnienia ludzi mfodych

Zgodnie z obowigzujgacymi standardami udzielania wsparcia dla
0s6b do 30. roku zycia, okreslonymi w planie realizacji Gwarancji
dla miodziezy w Polsce, w ciggu 4 miesiecy od rejestracji
w powiatowym urzedzie pracy, bezrobotnemu zaliczanemu do tej
grupy wiekowej powinna zosta¢ zapewniona wysokiej jakosci
oferta zatrudnienia, dalszego ksztatcenia, przyuczenia do zawodu
lub stazu
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» W 2022 r. osobom w wieku do 25 lat udzielono 62 indywidualnych

porad zawodowych, w ktorych uczestniczyto 49 oséb (w tym 25
kobiet)

» W trakcie porad indywidualnych 10 oséb (w tym 7 kobiet) skorzystato
z badan testowych

» Z indywidualnych informacji zawodowych skorzystato 11 osdb (w tym
6 kobiet)

» Odbyto sie 5 porad grupowych, w ktérych uczestniczyto 11 oséb
(w tym 9 kobiet) do 25. roku zycia

» Odbyto sie 7 spotkan grupowych, dotyczacych informacji zawodowe;,
w ktoérych uczestniczyto 27 osob (w tym 18 kobiet)
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tgcznie 83 bezrobotnych w wieku do 25 lat (w tym 51 kobiet) skierowano
na aktywne formy (o 14 oséb wiecej w poréwnaniu do 2021 r.):

» prace interwencyjne — 25 oséb

» roboty publiczne — 3 osoby

» dotacje na podjecie dziatalnos$ci gospodarczej — 4 osoby

» refundacja kosztéw wyposazenia stanowiska pracy — 3 osoby
» bon na zasiedlenie — 13 oséb

» szkolenia — 5 o0séb

» staz—30 osob
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» Osobom w wieku do 30 lat udzielono 98 indywidualnych porad
zawodowych, w ktorych uczestniczyto 81 oséb (w tym 48 kobiet)

» W trakcie porad indywidualnych 14 osobom (w tym 8 kobietom)
przeprowadzone badanie testowe.

» Odbyto sie 6 porad grupowych, w ktorych dziat wziety 22 osoby (w tym
20 kobiet) do 30. roku zycia

» Zorganizowano fgcznie 7 spotkan grupowych dotyczacych informaciji
zawodowej, w ktorych uczestniczyto 39 osob (w tym 28 kobiet)

» Grupa 20 osob (w tym 8 kobiet) skorzystata z indywidualnych informacji
zawodowych



Gian Powiatowy Urzqd Pracy w Gotdapi

URZAD PRACY

Grupe 153 bezrobotnych w wieku do 30 lat (w tym 100 kobiet) skierowano
na aktywne formy (o 23 wiecej, nizw 2021 r.):

» prace interwencyjne — 44 osoby

» roboty publiczne — 3 osoby

» dotacje na podjecie dziatalnosci gospodarczej — 13 oséb

» zatrudnienie w ramach wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy —
7 0sob

» bon na zasiedlenie — 22 osoby

» szkolenia — 8 0s6b

» staz — 49 osob

» prace spotecznie uzyteczne — 7 osdb
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W 2022 r. kontynuowano realizacje projektu , Aktywizacja osob mtodych pozostajgcych
bez pracy w powiecie gotdapskim (VI)”, wspoétfinansowany ze srodkow Europejskiego
Funduszu Spotecznego, realizowany w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja
Rozwdj 2014-2020, w ramach ktorego zaktywizowano 111 osdb w wieku do 29 lat

Uczestnicy skorzystali z nastepujgcych form wsparcia: 0 e e
» poradnictwo zawodowe — 111 os6b Powiatowy Urzad Pracy w Goldap

w atgc 7A i realizuje p/tZ/Ae/;t“
» posrednictwo pracy — 96 0s6b i e a4

dofinansowan

> Stai — 47 Oso,b zEuzopejskiegfo Funduszu);polecznego

w ramach Programu Operacyjnego
» srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej — 15 0sob e taoz
» refundacja kosztow wyposazenia stanowiska pracy — 4 osoby i oty do 8. ks g e 1

w powiecie gotdapskim

» bon na zasiedlenie — 27 osdb
» prace interwencyjne — 18 osdb

» Okres realizacji projektu: 01.01.2021r.—31.12.2022 .
» Wydatki projektu wyniosty 1 348 151,06 zt it iazien

wktad krajowy: 216 792,98 zt

15
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Udziat bezrobotnych do 30. roku zycia w programach rynku pracy
finansowanych z rezerwy Funduszu Pracy, bedacej w dyspozycji
Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej:

» Aktywizacja zawodowa bezrobotnych zamieszkujgcych na wsi
(2021) — 14 oséb (prace interwencyjne — 8 osob, refundacja
kosztéw wyposazenia — 1, staz — 5)

» Aktywizacja zawodowa bezrobotnych zamieszkujgcych na wsi
(2022) — 27 osob (prace interwencyjne — 10 osob, roboty
publiczne — 2, srodki na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej — 2
osoby, refundacja kosztow wyposazenia — 1, bon na zasiedlenie —
6, staz — 6)
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» W ramach ogtoszonego naboru na realizacje projektow pilotazowych pod nazwa
,Stabilna praca — silna rodzina”, ztozono wniosek o przyznanie srodkow rezerwy
FP na finansowanie projektu ,,Mam wybor — kurs na przysztosc¢”

» Celem naboru byto wypracowanie nowych metod, narzedzi oraz sposobdéw
pomocy bezrobotnym, poszukujgcym pracy lub pracodawcom tworzgcym
miejsca pracy, ktore mogtyby stac sie rozwigzaniami systemowymi

» W ramach naboru wptynety 123 wnioski, a do realizacji przyjeto 73 z nich, w tym
ztozony przez PUP w Gotdapi

» Projektu pilotazowy adresowany byt do 20 ucznidow szkét ponadpodstawowych,
ktorzy skorzystali z nastepujgcych form wsparcia:

v’ warsztaty poznania siebie
v’ indywidualne rozmowy doradcze
v’ 4-tygodniowe, ptatne praktyki u lokalnych pracodawcéw

» Wydatki projektu wyniosty 76 146,06 zt, a jego realizacja trwata od 1 lutego
do 31 pazdziernika 2022 .
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1.4 Ograniczenie zjawiska dfugotrwatego bezrobocia

Objecie ustugg poradnictwa zawodowego:

» 29 0s6b (w tym 23 kobiety) skorzystato z 35 indywidualnych porad zawodowych
» podczas 3 porad indywidualnych zastosowano badanie testowe

» 10 0s6b (w tym 5 kobiet) uzyskato indywidualne informacje zawodowe

» 23 osoby (w tym 20 kobiet) uczestniczyty w grupowych poradach zawodowych

» 21 osoéb (w tym 16 kobiet) uczestniczyto w 6 spotkaniach grupowych dotyczgcych
informacji zawodowej

» efektywnos¢ udzielonych porad: 7 oséb (w tym 6 kobiet) podjeto zatrudnienie, 16 oséb
(w tym 15 kobiet) rozpoczeto staz, 2 osoby (w tym 1 kobieta) podjety dziatalnosc¢
gospodarczg, 1 mezczyzna rozpoczat szkolenie, 1 kobieta podjeta studia podyplomowe
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Grupa 121 oséb dtugotrwale bezrobotnych (w tym 81 kobiet) rozpoczeta
aktywne formy (o 25 os6b mniej, niz w 2021 r.):

» prace interwencyjne — 17 oséb

» roboty publiczne — 14 oséb

» jednorazowe srodki na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej — 2 osoby
» wyposazenie lub doposazenie stanowiska pracy — 3 osoby

» dofinansowanie wynagrodzenia osoby powyzej 50. roku zycia — 1 osoba
» szkolenie — 2 osoby

» staz—30 osdb
» prace spotecznie uzyteczne — 52 osoby



URZAD PRACY

W projekcie pod nazwg ,Aktywizacja oséb mtodych
pozostajagcych bez pracy w powiecie gotdapskim (VI)”,
realizowanym przy udziale srodkow EFS, w ramach
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj 2014-
2020, udziat wzieto 35 osob diugotrwale bezrobotnych,
objetych nastepujgcymi formami wsparcia:

» poradnictwo zawodowe — 35 0s6b

» posrednictwo pracy — 31 oséb

» staz — 24 osoby

» dotacje na podjecie dziatalnosci gospodarczej — 4 osoby
» bon na zasiedlenie — 3 osoby

» prace interwencyjne — 4 osoby

N Powiatowy Urzqd Pracy w Goldapi

Powiatowy Urzqd Pracy w Gofdapi
w latach 2021 -2022 realizuje projekt
»Aktywizacja osob miodych pozostajgcych
bez pracy w powiecie gotfdapskim (VI)”
dofinansowany

z Europejskiego Funduszu Spotecznego

w ramach Programu Operacyjnego
Wiedza Edukacja Rozwdj
2014-2020

Celem projektu jest zwigkszenie mozliwosci zatrudnienia
o0s6b mtodych do 29. roku zycia pozostajqcych bez pracy
w powiecie gotdapskim

Wartosé projektu: 1 379 090,14 zft w tym:
wkiad EFS: 1 162 297,16 zt
wkiad krajowy: 216 792,98 zt

20
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Fonouize & i
- Reeczpospolita Unia Europejska

Powiatowy Urzaqd Pracy w Goldapi
realizuje projekt
Aktywizacja po 30 (2021-2022)”
dofinansowany
z Europejskiego Funduszu Spofecznego

w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa
Warminsko-Mazurskiego
na lata 2014-2020

Celem projektu jest zwiekszenie zatrudnienia

osob w wieku 30 lat i wigcej pozostajgcych bez pracy
w powiecie goldapskim

XY T

Wartos¢ projektu: 1 908 537,65 zI, w tym:
wklad EFS: 1 622 257,00 zI
wklad krajowy: 286 280,65 zi

Powiatowy Urzqd Pracy w Gofdapi

W projekcie ,,Aktywizacja po 30 (2021-2022)”, wspotfinasowanym
ze srodkow EFS, realizowanym w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewoddztwa Warminsko-Mazurskiego na lata
2014-2020, udziat wziety 52 osoby dtugotrwale bezrobotne, ktore
objeto nastepujgcymi formami wsparcia:

» poradnictwo zawodowe — 52 osoby

» posrednictwo pracy — 46 0s6b

» staz — 34 osoby

» dotacje na podjecie dziatalnosci gospodarczej — 6 osdb

» refundacja kosztéw wyposazenia stanowiska pracy — 6 oséb
» prace interwencyjne — 5 0séb

21
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Udziat dtugotrwale bezrobotnych w programach rynku pracy
finansowanych z rezerwy Funduszu Pracy, bedacej w dyspozycji
Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej:

» Aktywizacja zawodowa bezrobotnych zamieszkujgcych na wsi
(2021) — 8 o0soOb, ktdre skorzystaty z prac interwencyjnych (3)
i stazu (5)

» Aktywizacja zawodowa bezrobotnych zamieszkujgcych na wsi
(2022) — 16 osob (prace interwencyjne — 4, roboty publiczne — 7,
refundacja kosztow wyposazenia stanowiska — 1, staz — 4)



Gian Powiatowy Urzqd Pracy w Gotdapi

URZAD PRACY

Prace spotecznie uzyteczne

» 80,0% ogodlnej liczby klientéw PUP odbywajgcych prace spotecznie uzyteczne
(67 osob) to dtugotrwale bezrobotni (w 2021 r. — 67 0s6b, czyli 83,8%)

W ramach prac spotecznie uzytecznych:

» przeprowadzono wycinke zakrzaczen na pasach drogowych
» konserwowano pobocza

» prowadzono biezgcg naprawe koron drég

» wykaszano pobocza i rowy melioracyjne

» dbano o czystos¢ na cmentarzach wojennych i komunalnych
» pielegnowano trawniki i rabaty kwiatowe

» utrzymywano czystos¢ wiat przystankowych

» sprzatano chodniki

» prowadzono prace porzadkowe na terenie szkot

» przeprowadzano biezgce remonty budynkéw komunalnych
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2. WZROST LICZBY PRZEDSIEBIORSTW ZDOLNYCH DO FUNKCIONOWANIA
NA RYNKU | TWORZENIA NOWYCH MIEJSC PRACY

2.1 Wspieranie samozatrudnienia

» W 2022 r. 21 bezrobotnym przyznano jednorazowe srodki na podjecie dziatalnosci
gospodarczej (w 2021 r. — 14)

» Podejmowane dziatalnosci gospodarcze:
v’ ustugi budowlane i wykonywania pozostatych robét wykorniczeniowych
v' ustugi fryzjerskie
v’ ustugi kosmetyczne
v’ ustugi sprzatania budynkow i obiektéw przemystowych
v naprawa i konserwacja elektronicznego sprzetu powszechnego uzytku
v’ ustugi zwigzane z wykonywaniem muzyki na zywo
v’ sprzedaz odziezy i akcesoriow zeglarskich
v’ ustugi dekarskie
v handel detaliczny



Gian Powiatowy Urzqd Pracy w Gotdapi

URZAD PRACY

Dotacje udzielone w 2022 r. w ramach projektéw i programdw rynku pracy:

» Aktywizacja osob mtodych pozostajacych bez pracy w powiecie gotdapskim
(V1), projekt realizowany w ramach POWER 2014-2020: 8 oséb otrzymato
srodki na uruchomienie wfasnej firmy, fgczna kwota udzielonego wsparcia
wyniosta 216 000,00 zt

» Aktywizacja po 30 (2021-2022), projekt realizowany w ramach RPOWiM
na lata 2014-2020: 6 osob bezrobotnych otrzymato dotacje na podjecie
dziatalnosci gospodarczej, kwota udzielonego wsparcia wyniosta 162 000,00 zt

» Aktywizacja zawodowa bezrobotnych zamieszkujagcych na wsi (2022) -
2 osoby otrzymaty srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej, wartosc
udzielonego wsparcia to 54 000,00 zt
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gabinet kosmetyczny

naprawa i konserwacja maszyn

zaktad fryzjerski

Jednorazowe srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej
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2.2 Wspieranie istniejgcych firm i podmiotow prowadzgcych dziatalnosé
gospodarczq

» 11 przedsiebiorcéw skorzystato z refundacji kosztéw wyposazenia
lub doposazenia, dzieki czemu powstato 14 nowych stanowisk pracy
(2021 r.—17)

» taczna kwota refundacji wyptaconych przedsiebiorcom w 2022 .
wyniosta 323 467,64 zt
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Refundacji kosztow wyposazenia |ub doposazenia stanowiska
udzielono w ramach nastepujgcych programow rynku pracy:

» Aktywizacja po 30 (2021-2022) — stworzono 7 nowych miejsc
pracy, natomiast koszty wyposazenia wyniosty 189 000,00 zt

» Aktywizacja osob mtodych pozostajacych bez pracy w powiecie
gotdapskim (VI) — utworzono 3 miejsca pracy, a koszt wsparcia to
80 467,64 zt

» Aktywizacja zawodowa bezrobotnych zamieszkujagcych na wsi
(2022) — powstaly 2 nowe miejsce pracy, koszt wyposazenia
wyniost 54 000,00 zt



5’1“ Powiatowy Urzqd Pracy w Gotdapi

» Najbardziej popularne stanowisko utworzone w ramach
refundacji kosztow wyposazenia: elektromonter

» Mato popularne stanowisko: sprzedawca-dziennikarz
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URZAD PRACY

spawacz

elektromonter

sprzedawca-dziennikarz

Refundacja kosztow wyposazenia stanowiska pracy
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2.3 Promowanie zrédet biznesowego wsparcia dla sektora MSP

» Poza udzielaniem dotacji na podjecie dziatalnosci gospodarczej, urzad pracy

w Gotdapi udostepniat informacje na temat innych mozliwosci pozyskania
srodkow na uruchomienie wtasnej firmy

» Promowano projekt ,Nowy start”, organizowany i w 100% dofinansowany
przez Polskg Agencje Rozwoju Przedsiebiorczosci, kierowany do matych firm,
majacy na celu podniesienie efektywnosci oraz zwiekszenie zyskow (formy
wsparcia: szkolenia biznesowe, pakiet doradztwa indywidualnego)
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W zwigzku z pandemig wywotang koronawirusem SARS-
CoV-2 i stanem epidemii ogtoszonym na terenie Polski,
rzagd przygotowat pakiet rozwigzan zwany tarczg
antykryzysowg, ktory miat ochroni¢ panstwo i obywateli
przed gospodarczymi skutkami wywotanymi pandemig
COVID-19
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» Limit Srodkdow przyznanych w 2022 r. na realizacje instrumentéw
dofinansowania wynosit 50 000,00 zt (2021 r. — 2 650 000,00 z{)

» Wysokos¢ wsparcia udzielonego w 2022 r. przedsiebiorcom i

organizacjom pozarzgdowym w ramach tarczy antykryzysowej
wyniosta 5 000,00 zt (2021 r.—2 162 113,19 zt)
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» Jeden przedsiebiorca otrzymat dotacje na pokrycie biezgcych kosztow
prowadzenia dziatalnosci mikro- i matego przedsiebiorcy w wysokosci
5 000,00 zt

» Dotacje przyznano na podstawie rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia
20 grudnia 2021 r., zmieniajgcego rozporzgdzenie w sprawie wsparcia
uczestnikow obrotu gospodarczego poszkodowanych wskutek pandemii
COVID-19

» Dotacje mogli otrzymaé przedsiebiorcy, ktoérych rodzaj przewazajgcej
dziatalnosci gospodarczej oznaczono jednym z trzech kodow PKD:
56.30.Z, 93.20.A lub 93.29.7

» W powiecie gotdapskim zarejestrowanych jest niewiele podmiotéw
spetniajgcych ten warunek, stagd mate zainteresowanie otrzymaniem
wsparcia
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3. TWORZENIE WARUNKOW DLA ROZWOJU ZASOBOW LUDZKICH W ZGODZIE
Z POTRZEBAMI RYNKU PRACY

3.1 Dostosowanie powiatowej oferty edukacyjnej do potrzeb rynku pracy

» Sporzadzanie okresowych raportéw o stanie i strukturze bezrobocia w powiecie

gotdapskim.
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» Opracowanie ,Barometru zawodow” — jednorocznej prognozy sytuacji w zawodach.
» Barometr dzieli zawody na trzy grupy: deficytowe, zrownowazone i nadwyzkowe.

» ,Barometr” jest badaniem jakoSciowym. Powstaje osobno dla kazdego powiatu
w Polsce. Opiera sie na opinii ekspertdow, ktorzy na przetomie Il i IV kwartatu
spotykajg sie i wspodlnie analizujg sytuacje w poszczegdlnych zawodach.

» Uczestnicy badania (pracownicy powiatowych urzedéw pracy, prywatnych agencji
zatrudnienia oraz innych instytucji zorientowanych w sytuacji na lokalnym rynku
pracy) w toku dyskusji udzielaja odpowiedzi na nastepujgce pytania:

v’ Jak zmieni sie zapotrzebowanie na pracownikdw w danym zawodzie
w nadchodzacym roku? Czy bedzie ono rosngc¢, malec czy pozostanie bez zmian?
v’ Jak bedzie sie ksztattowac relacja miedzy dostepng sita robocza
a zapotrzebowaniem na pracownikow w danym zawodzie? Czy wystgpi deficyt
poszukujgcych pracy czy ich nadwyzka, czy moze popyt i podaz zrownowazg sie?



oje

Barometr zawodow
opracowany dla powiatu
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Powiatowy Urzqd Pracy w Gofdapi

Zawody deficytowe:

» elektrycy, elektromechanicy i elektromonterzy
» kierowcy autobuséw

» kierowcy samochodoéw ciezarowych i ciggnikéw siodtowych
» lekarze

» mechanicy pojazdéw samochodowych

» monterzy instalacji budowlanych

» nauczyciele praktycznej nauki zawodu

» nauczyciele przedmiotéw zawodowych

» pracownicy ds. rachunkowosci i ksiegowosci

» pracownicy socjalni

» robotnicy budowlani

» spawacze

» sprzedawcy i kasjerzy

» S$lusarze
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3.2 Utatwienie mieszkancom powiatu dostepu do ksztafcenia

» Zgodnie z art. 42a ustawy o promocji zatrudnienia (...), bezrobotny moze ztozy¢
wniosek o pokrycie kosztow studiow podyplomowych w kwocie nie wyzszej niz
300% przecietnego wynagrodzenia

A\

Jedna osoba kontynuowata studia podyplomowe, rozpoczete w 2021 r.

A\

Ztozono 5 nowych wnioskow, 4 z nich zaopiniowano pozytywnie, natomiast jeden
nie podlegat rozpatrzeniu, gdyz wnioskodawca rozpoczat prace przed wydaniem
opinii w sprawie

» Whioskodawcy podjeli studia na kierunkach:

v’ Psychotraumologia

v Kadry i ptace

v’ Edukacja wtaczajaca

v’ Ksztatcenie ttumaczy specjalistycznych

> Srodki pochodzace z Funduszu Pracy, przeznaczone na studia podyplomowe,
wyniosty 15 586,24 zt
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3.3 Wspieranie osob bezrobotnych w zdobyciu lub podwyzszeniu
kwalifikacji umozliwiajgcych zdobycie zatrudnienia

» Zarejestrowani bezrobotni mieli mozliwosé podniesienia kwalifikacji
i umiejetnosci dzieki skierowaniu na staz i szkolenia

» Staz jest bardzo dobrg metodg nauki — cztowiek najszybciej uczy sie

poprzez praktyke, a taki sposdb przyswajania wiedzy przynosi trwate
efekty
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Staz:

» W 2021 r. z 75 podmiotami (z 43 przedsiebiorcami, 9 rolnikami,
23 jednostkami budzetowymi) podpisano 90 umoéw o organizacje
stazu, natomiast odbywanie tej formy rozpoczeto 108 bezrobotnych
oraz 1 poszukujacy pracy (2021 r.: 77 podmiotéw, 86 umoéw, 111
bezrobotnych)

» Stanowiska, na ktérych najczesciej wykonywali prace stazysci to:
sprzedawca, pomoc administracyjna, pomoc nauczyciela, pracownik
obstugi administracyjno-biurowej



Gian Powiatowy Urzqd Pracy w Gotdapi

URZAD PRACY

Szkolenia indywidualne:

» kierowca autobusu (6 osdb)

» kierowca samochodu ciezarowego (4 osoby)
» prawo jazdy kat. C +E (1 osoba)

» groomer (fryzjer zwierzat) (1 osoba)

» kurs Full Stack Developer MERN (kurs programowania)
(1 osoba)
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Refundacja kosztow opieki nad dzieckiem lub osobg zalezng:

» z tej mozliwosci skorzystato 26 osdb:

v 19 oséb odbywajacych staz
v’ 7 0s6b skierowanych do pracy

» poniesiono wydatki w kwocie 58 700,00 zt
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» Z powodu trwajgcej od 2020 r. pandemii
COVID-19 i wprowadzonych w zwigzku z nig
obostrzen, w 2022 r. gietdy pracy nie byty
organizowane.
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4. WYROWNYWANIE SZANS NA RYNKU PRACY | AKTYWNE WtACZENIE

4.1 Aktywizacja zawodowa osob niepetnosprawnych

» Udzielono 10 porad indywidualnych, z ktérych skorzystato 9 niepetnosprawnych
(w tym 6 kobiet)

» W 5 grupowych poradach zawodowych uczestniczyto 8 oséb (w tym 7 kobiet)

» W 2 spotkaniach grupowych dotyczacych informacji zawodowej uczestniczyto
5 0sob (w tym 2 kobiety)

» Indywidualnej informacji zawodowej udzielono 4 osobom (w tym 1 kobiecie)

» Efekt porad: 7 niepetnosprawnych (w tym 4 kobiety) podjeto prace, 1 kobieta
rozpoczeta staz
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Niepetnosprawni skierowani na aktywne formy przeciwdziatania
bezrobociu (25 osdb, tj. o 11 wiecej niz w 2021 r.):

» prace interwencyjne — 12 oséb

» roboty publiczne — 4 osoby

» refundacja kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska
pracy — 2 osoby

» staz — 2 osoby

» prace spotecznie uzyteczne — 5 osob
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Srodki finansowe pochodzace z Paiistwowego
Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych:

» 1 osoba niepetnosprawna, zarejestrowana jako

poszukujgca pracy, skorzystata z mozliwosci
odbycia stazu

» koszt wsparcia wyniést 11 898,84 zt

Panstwowy Fundusz

Rehabilitacji Os6b
Niepetnosprawnych
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4.2 Integracja i reintegracja zawodowa kobiet

W 2021 r. 232 kobiety (w 2021 r. — 239) objeto ustugami poradnictwa i informacji
zawodowej w zakresie wyboru lub zmiany zawodu, planowania rozwoju zawodowego,
wyboru kierunku ksztatcenia lub szkolenia, braku umiejetnosci poszukiwania pracy
oraz obnizonej motywacji do aktywnosci zawodowej:

» 88 kobietom udzielono porad indywidualnych, podczas ktérych 14 skorzystato
z badan testowych

» przeprowadzono 6 porad grupowych, w ktérych uczestniczyto 56 kobiet

» odbyto sie 7 spotkan grupowych dotyczacych informacji zawodowej, w ktérych
udziat wzieto 50 kobiet

» informacji indywidualnych udzielono 38 kobietom

» efektywnosc¢ udzielonych porad: 31 kobiet podjeto prace, 33 — staz, 11 — rozpoczeto
prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, 3 — szkolenie, 1 — studia podyplomowe
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Aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu rozpoczeto 275 kobiet, czyli
0 23 wiecejnizw 2021 r.:

» 92 — prace interwencyjne

» 15 — roboty publiczne

» 12 — dotacje na podjecie dziatalnosci gospodarczej

» 7 — zatrudnienie w ramach wyposazenia lub doposazenia stanowiska
» 11 — bon na zasiedlenie

» 2 — dofinansowanie wynagrodzenia osoby powyzej 50 lat
» 3 — szkolenie
» 91 —staz

» 42 — prace spotecznie uzyteczne
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4.3 Aktywne wiqgczenie osob bezrobotnych bedqgcych w szczegdlnie
niekorzystnej sytuacji na rynku pracy oraz zagrozonych ubéstwem i/lub

wykluczeniem spotecznym poprzez poprawe ich sytuacji spoteczno-
zawodowej

Statystyki sporzadzane przez PUP w Gotdapi uwzgledniajg jedynie 4 grupy
bezrobotnych, zaliczajacych sie do osob znajdujgcych sie w szczegdlnie
niekorzystnej sytuacji na rynku pracy, wymienionych w artykule 49 ustawy
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, a s3 to:

» osoby do 30. roku zycia (w tym takze do 25. roku zycia)
» bezrobotni powyzej 50 lat
» dtugotrwale bezrobotni
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W 2022 r. na aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu skierowano:

» 153 osoby do 30. roku zycia (w tym 100 kobiet), najbardziej popularne
formy: staz (49), prace interwencyjne (44), bon na zasiedlenie (22)

» 83 osoby do 25. roku zycia (w tym 51 kobiet), najbardziej popularne
formy: staz (30), prace interwencyjne (25), bon na zasiedlenie (13)

» 81 bezrobotnych powyzej 50 lat (w tym 41 kobiet), najbardzie;]

popularne: prace spotecznie uzyteczne (27), prace interwencyjne (24),
roboty publiczne (12)

» 121 dtugotrwale bezrobotnych (w tym 84 kobiety), najbardziej popularne

formy: prace spotecznie uzyteczne (52), staz (30), prace interwencyjne
(17)
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5. POZYSKANIE SRODKOW FINANSOWYCH NA AK TYWIZACJE BEZROBOTNYCH
5.1 Pozyskanie srodkow na realizacje projektow wspoftfinansowanych przez Unie Europejskq

Aktywizacja osob mtodych pozostajacych bez pracy w powiecie gotdapskim (VI):

» projekt wspotfinasowany ze Srodkéw EFS, realizowany w ramach Programu Operacyjnego
Wiedza Edukacja Rozwoj 2014-2020

» celem projektu byto zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia bezrobotnych w wieku 18-29 lat
» gtéwnymi rezultatami projektu jest podjecie zatrudnienia przez:
v 88,1% 0s6b w najtrudniejszej sytuacji (z niepetnosprawnosciami, z niskimi kwalifikacjami,
dtugotrwale bezrobotne)
v 84,0% pozostatych osdb, ktore nie nalezg do ww. grupy
» okres realizacji: od 01.01.2021r. do 31.12.2022 .
» wydatki projektu: 1 348 151,06 zt, dofinansowanie z EFS: 1 136 221,71 zt

» formy wsparcia: poradnictwo zawodowe — 111 0sdb, posrednictwo pracy — 96 osdb, staz — 47
0s0b, dotacje na podjecie dziatalnosci gospodarczej — 15 osob, prace interwencyjne — 18 osdb,
refundacja kosztow wyposazenia stanowiska pracy — 4 osoby, bon na zasiedlenie — 27 osdb
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Aktywizacja po 30 (2021-2022):

» projekt wspotfinasowany ze srodkéw EFS, realizowany w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewoddztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020

» celem projektu byto zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia bezrobotnych w wieku powyzej 29 lat;

» gtdwnymi rezultatami projektu jest podjecie zatrudnienia przez 91,7% uczestnikéw, ktorzy
zakonczyli projekt, a takze podjecie pracy lub dziatalnosci gospodarczej przez:

v 124 o0s6b bezrobotnych
v’ 40 dtugotrwale bezrobotnych
v' 103 osoby o niskich kwalifikacjach
v 31 0séb w wieku 50 i wiecej lat
v 9 0s6b z niepetnosprawnosciami
» w ramach udzielonych z EFS srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej utworzono 11 miejsc
pracy
» okres realizacji: od 01.03.2021 r. do 31.12.2022 .

» wydatki: 1 942 348,26zt, dofinansowanie z EFS: 1 650 996,02 zt

» formy wsparcia: poradnictwo zawodowe — 146 0sdb, posrednictwo pracy — 135, staz — 66, prace
interwencyjne — 45, dotacje — 11, refundacja kosztdw wyposazenia stanowiska — 26
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5.2 Pozyskanie srodkow na realizacje programow finansowanych z Funduszu
Pracy

» Program aktywizacji zawodowej bezrobotnych zamieszkatych na wsi —
kierowany do 63 osdb, formy wsparcia: szkolenie indywidualne (2), prace
interwencyjne (20), roboty publiczne (19), jednorazowe srodki na podjecie
dziatalnosci gospodarczej (2), staz (12), refundacja kosztdw wyposazenia

lub doposazenia stanowiska pracy (2), bon na zasiedlenie (6)
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5.3 Pozyskanie srodkow PFRON na aktywizacje niepetnosprawnych

» W 2022 r. 1 osoba niepetnosprawna, zarejestrowana jako poszukujaca
pracy, skorzystata z mozliwosci odbycia stazu

» Koszt organizacji stazu wyniost 11 898,84 zt
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6. WSPIERANIE DZIAtAN NA RZECZ WZROSTU MOBILNOSCI
ZAWODOWEJ | PRZESTRZENNEJ OSOB BEZROBOTNYCH

6.1 Propagowanie mobilnosci zawodowej i przestrzennej
mieszkancow powiatu

» 22 osoby otrzymaty bony na zasiedlenie (2021 r. — 14).
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6.2 Promocja ofert sieci EURES
» Osoby zainteresowane podjeciem zatrudnienia za granica:

v miaty mozliwo$¢ pozyskania ogdlnych informacji o sieci
EURES

v mogty sprawdzi¢ dostepne oferty zatrudnienia,
zamieszczone na stronach internetowych wojewddzkich
urzedow pracy na terenie catego kraju

v mogty skorzysta¢ z krajowej i miedzynarodowej strony
internetowej poswieconej EURES, a takze warunkow
zycia i pracy w krajach Unii Europejskiej i Europejskiego
Obszaru Gospodarczego
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URZAD PRACY

» 353 osoby bezrobotne skorzystaty z informaciji:

v’ 0 stosowanych metodach i miejscach upowszechniania zagranicznych
ofert pracy, a takze o mozliwosciach poszukiwania zatrudnienia
w UE/EOG, w szczegdlnosci za posrednictwem strony internetowej
sieci EURES

v’ na temat aktualnie rozpowszechnianych zagranicznych ofert pracy

» 5 pracodawcom udzielono informacji dotyczgcej ustug EURES
swiadczonych dla pracodawcow oraz mozliwosci skorzystania ze stron
internetowych sieci EURES

» wptyneto 535 ofert z zagranicy dla pracownikéw z Polski (3173 wakaty)
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